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CONTRATO DE GESTAO N° 43/2025

DISPENA N° 03/2025 - CONCURSO - CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 15/2025
Data: 22/05/2025

Prazo de Vigéncia: 01/06/2025 A 30/11/2025.
Valor: RS 13.905.231,96 (treze milhdes novecentos e cinco mil duzentos e trinta e um
reais e noventa e seis centavos)

CONTRATACAO DE ENTIDADE DE DIREIT
PRIVADO SEM _FINS  LUCRATIVOS,
QUALIFICADA COMO  ORGANIZACAO
SOCIAL DE SAUDE (0SS), NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE ARIPUANA PARA A GESTAO,
OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DOS
SERVICOS DE SAUDE NO HOSPITAL
MUNICIPAL SANTO ANTONIO ARIPUANA.

O MUNICIPIO DE ARIPUANA - ESTADO DE MATO GROSSO,
pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob N° 03.507.498/0001-71, com sede na
Praga Sao Francisco, n.° 128, Bairro Centro, nesta cidade, Estado de Mato Grosso, neste ato
representada pela Prefeita Municipal, Sra. SELUIR PEIXER REGHIN brasileira, casada,
residente ¢ domiciliada na Rua Ademar Demichelli n.* 683, em Aripuand, Estado de Mato
Grosso, portador da C.I. RG. N.* 3161745-0 ¢ CPF n.” 539.659.739-91, em sequéncia
denominada simplesmente_ CONTRATANTE, ¢ de outro lado a ORGANIZACAO
SOCIAL DE SAUDE — INSTITUTO SOCIAL DE SAUDE SAO LUCAS, inscrita no
CNPJ/MF sob n°. 96.295.654/0001-69, com sede na Rua Presidente Vargas, n°. 865, Bairro
Vila Nova, no municipio de Arenapolis, Estado de Mato Grosso, Cep: 78.420-000, E-mail:
institutosaudesaolucas(@hotmail.com, Telefone: (11) 4617-3914, representada da pela
Diretora LITANA GRASIELA DOS SANTOS ALVES, inscrito(a) no CPF sob o n°
073.673.226-80 ¢ RG n°. 63716589-5 orgao expedidor SSP/SP, doravante denominada
CONTRATADA. Considerando o que dispde a Constituicdo Federal, em especial seus
artigos 196 a 200, as Leis Federais n® 8.080/90, 8.142/90 e Lei n° 14.133/21, Portarias de
Consolidagdo MS/GM, de 28 de setembro de 2017, assim como demais disposi¢des legais e
regulamentares aplicaveis a espécie. RESOLVEM, com fundamento na Lei n° 9.637, de 15
de maio de 1998, ¢ considerando o resultado o Processo de Dispensa de Licitagdo n® 03/2025
- Edital de Chamamento Publico n° 02/2025 celebrar o presente CONTRATO DE GESTAO,
mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas, ficando permitido o uso dos
respectivos equipamentos de saude pelo periodo de vigéncia do Contrato de Gestao, mediante
as seguintes cldusulas e condigdes.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 Pela razdo do presente Contrato de Gestdo, a Organizagdo Social de Saude

CONTRATADA sera responsavel pela operacionalizagdo da gestdo técnica ¢ administrativa,
bem como pela prestagdo de servigos de satde no ambito do Hospital Municipal Santo
Antoénio de Aripuana, conforme especificagoes, quantidades e condigoes descritas, incluindo
a regulamentacdo do gerenciamento e execugdo de atividades e servigos de saude e demais
obrigagdes constantes no Termo de Referéncia, bem como com as condigdes previstas neste
contrato de gestdo:
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1.2 Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcrigo:

1.2.1 O Termo de Referéncia e seus Anexos;

1.2.2 O Documento Descritivo (anexo indissocidvel do presente contrato);

1.2.3 O Projeto de trabalho do contratado;

1.2.4 Eventuais anexos dos documentos supracitados.
1.3 O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como os
prazos e condi¢des de conclusdo, entrega, observagdo e recebimento do objeto constam no
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTACAOQO E VINCULACAO

2.1 O presente CONTRATO DE GESTAO ¢ firmado com fundamento nas seguintes
disposicdes: Lei Federal n° 8.080/90, que regulamentam a participagdo complementar,
formalizada por meio de contrato ou convénio; Lei n® 14.133/2021; Lei n°® 9.637/98, que
qualifica entidades como organiza¢cdes sociais e da outras providéncias; Portaria de
Consolidagdo n.° 2 de 28 de setembro de 2017, que no seu Anexo 2 do anexo XXIV -
(Origem: PRT MS/GM 3410/2013) - estabelece as diretrizes para a contratualiza¢do de
hospitais no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS) em consondncia com a Politica
Nacional de Atengdo Hospitalar (PNHOSP); Constitui¢do Estadual do estado do Mato Grosso,
que em seu Artigo 224 permite as institui¢des privadas, mediante contrato de direito ptblico
ou convénio, participar das ag¢des e servigos de saide do estado; Lei Organica do Municipio
de Aripuana/MT, que nos artigos 199 a 208, estabelece diretrizes acerca das politicas publicas
de saide municipais e permite instituigdes privadas participar e executar de a¢des e servigos
ligados a saide publica; Lei Ordindria n. 2.477/2023 do Municipio de Aripuand/MT, que
institul o programa municipal de organizagdes sociais, para fomentar estas a absor¢do de
atividades e servigos de interesse publico, e da outras providéncias; regramentos € normas do
Sistema Unico de Satde (SUS), emitidas pelo Ministério da Saude, Secretaria de Estado de
Satde (SES/MT) e Secretaria Municipal de Saude de Aripuand/MT; e, as clausulas aqui
delineadas.

2.2 Este Contrato de Gestdo guarda conformidade com a Dispensa de Licita¢do 03/2025,
além do Termo de Referéncia elaborado pela equipe técnica da Secretaria Municipal de
Saude de Aripuana-MT, vinculando-se, ainda, ao Documento Descritivo € demais documentos
constantes do Processo de Dispensa que, independentemente de transcrigio.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO E VIGENCIA

3.1 O prazo inicial de vigéncia do Contrato de Gestdo sera de 06 (seis) meses. A duracio
contratual podera ser prorrogada, mediante a formalizagdo de termos aditivos, desde que haja
interesse mutuo entre as partes, por periodos sucessivos, até o limite maximo de 120 (cento e
vinte) meses, conforme disposto no art. 107 da Lei Federal n° 14.133/2021.

3.1.1. O prazo de vigéncia inicia-se a partir da assinatura da ordem de servigo, estd sendo ao
1° do més de Junho de 2025;
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3.2 A prorrogagdo do Contrato de Gestdo estard condicionada & manutengdo das mesmas
condi¢des de validade da documentacdo juridica, fiscal, técnica e econdmico-financeira
apresentadas, bem como a continuidade da prestagdo dos servigos nos mesmos termos e
condi¢des estabelecidos no procedimento de Chamamento Publico.

CLAUSULA QUARTA - DO PERIODO DE TRANSICAO

4.1 Em se tratando de uma unidade hospitalar j4 em funcionamento, serd formado um grupo
de transi¢@o, composto por membros da gestdo atual do hospital, da nova gestora selecionada
e representantes da pasta da drea da saude. A Secretaria Municipal de Saide de Aripuani sera
responsavel por definir as diretrizes e responsabilidades para garantir a continuidade ou
interrupgdo dos servigos prestados, assegurando a adequada transi¢@o entre as gestdes

4.2 O prazo de atuagdo da Comiss@o de Transicédo serd de até 60 (sessenta) dias a contar da
data da assinatura do contrato de gestdo ou a partir da homologag@o do chamamento, podendo
ser prorrogado a critério da Contratante.

4.3 A CONTRATANTE acompanharé todo o periodo de transi¢do, por meio de Grupo de
Trabalho a ser constituido para essa finalidade.

44 A CONTRATADA deverd indicar pelo menos 02 (dois) integrantes de sua equipe para
integrar a Comissdo de Transi¢&o.

4.5 A partir do término do periodo de transi¢do, inicia-se o controle e a fiscaliza¢do das
metas propostas, os resultados alcangados e o cumprimento dos respectivos prazos de
execucdo para fins de impacto financeiro.

4.6 Nos primeiros 2 (dois) meses de contrato a CONTRATADA devera se dedicar a
estruturacdo administrativa do Hospital Municipal de Aripuand, realizando as contratagdes,
adequacdes e todos os demais atos necessarios para o cumprimento do objeto deste
instrumento. Assim, as metas de produgdo assistencial serdo exigidas a partir do segundo més
contratual.

CLAUSULA QUINTA — DO DETALHAMENTO TECNICO
5.1 A prestagdo de servicos devera ocorrer conforme as especificagdes abaixo descritas,
competindo a CONTRATADA:
5.1.1 Prestagdo gratuita e universal dos servigos de aten¢do a saude aos usudrios, no
ambito do SUS e conforme o Termo de Referéncia;
5.1.2 Aquisigéo, gestdo e logistica de suprimentos farmacéuticos e hospitalares.
5.1.3 Gestdo, guarda, conservagdo e manutengdo do prédio (pequenos reparos), terreno
e dos bens inventariados pelo Municipio, incluindo os mobilidrios e os
equipamentos médico-hospitalares;
5.1.4 Contratagéo e gestdo de profissionais de todas as 4reas concernentes a operagio do
Hospital Municipal;

5.1.5 Execugéo direta ou indireta em qualquer caso, dos servigos acessorios necessarios
ao funcionamento do Hospital Municipal, tais como lavanderia, alimenta¢do de
usudrios e funciondrios, higieniza¢do, seguranga privada, manejo e destinagio de
residuos hospitalares, Servigos Auxiliares de Diagnose e Terapia (SADT),
conforme estabelecido no Termo de Referéncia;

5.1.6 Implementacdo de processos de Humanizacdo, buscando garantir a universalidade
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Administragdo da oferta ¢ gestdo de leitos e dos servigos acessdrios necessarios ao
funcionamento da unidade, hotelaria, manutengao predial ¢ de conforto ambiental,
engenharia clinica, tecnologia da informagao, conforme estabelecido no Termo de
Referéncia, e nos respectivos Anexos;

Desenvolvimento conjunto, conforme normas, critérios e diretrizes da SMS, de
programas ¢ agdes de satde para prevengdo e controle de enfermidades vinculadas
a saude.

Funcionamento ininterrupto da unidade hospitalar nas 24 horas do dia e em todos
os dias da semana, incluindo sabados, domingos ¢ feriados;

Compor a Rede de Atengdo a Satide Municipal, estando articulado com todos os
pontos de atengdo, observando os principios, as diretrizes e as competéncias
descritas na Politica Nacional de Aten¢ao Hospitalar (PNHOSP);

Atender a populagdo, responsabilizando-se pelo cuidado com o paciente, assim
como manter vinculo assistencial junto aos servigos para os quais seja referéncia
para este tratamento;

Submeter-se a regula¢do, ao monitoramento e a avaliagdo do Gestor Municipal
conforme as atribuigdes estabelecidas nas respectivas condigdes de gestdo;
Funcionamento das comissdes obrigatérias, exigidas pelo Ministério da Saude,
Secretarias de Saiude e outras legislagdes vigentes, comprovado por atas ou
documentos afins;

Fornecer equipe multiprofissional e multidisciplinar que contemple atividades
técnico-assistenciais realizadas em regime ambulatorial e de internagdo, de rotina
e de urgéncia;

Realizar encaminhamento de pacientes que requeiram tratamento de maior
complexidade devidamente regulado, aos centros de referéncia.

CLAUSULA SEXTA - DO DOCUMENTO DESCRITIVO

6.1 O Documento Descritivo, parte integrante INDISSOC IAVEL, deste Contrato de Gestdo
sera composto de:

6.1.1

Bl

(W

6.1.4
0.1.5

Defini¢ao de todas as agdes ¢ servigos de saude, conforme os eixos de assisténcia,
gestdo e avaliagdo;

Descrigao da estrutura fisica e tecnologica disponiveis para o cumprimento do
estabelecido no instrumento formal de Contratualizagéo;

Defini¢do de metas fisicas com os seus quantitativos na prestacdo de servigos e
acoes contratualizadas;

Defini¢ao de indicadores para avaliacao das metas e desempenho;

Definicdo dos recursos financeiros e respectivas fontes envolvidas na
Contratualizagao.

6.2 Caso, ao longo da vigéncia deste Contrato de Gestdao, a CONTRATADA proponha, de
comum acordo com a CONTRATANTE, a realizagdo de atividades distintas das previstas
neste Contrato, no termo de referéncia ou no Documento Descritivo, seja pela introdugao de
novas especialidades médicas, programas especiais para determinadas patologias ou novas

categorias

de servigos auxiliares de diagnéstico e terapia, tais atividades poderdo ser

@g C o @ BE) !
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autorizadas previamente pela CONTRATANTE, apés andlise técnica. Essas atividades serdo
quantificadas separadamente do atendimento rotineiro da unidade, e sua orgamentagao
econdmico-financeira serd detalhada, sendo posteriormente incorporada ao Contrato de
Gestao por meio de Termo Aditivo.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1 A CONTRATANTE, além de outras obrigagdes contidas neste contrato de gestdo ¢ na
legislagao vigente, obriga-se a:

7.k1

.12

Talsd

7.1.8

1.1.9
7.1.10

7.1.11

7.1.12

Fdal3

7.1.14

7.1.15

7.1.16

Disponibilizar de instalagdes fisicas do Hospital Municipal Santo Ant6nio
Aripuana, montada e organizada, com o devido controle patrimonial;
Disponibilizar de equipamentos, materiais permanentes e instrumentais
adequados;

Prover a CONTRATADA dos recursos financeiros necessarios ao fiel
cumprimento da execucdo deste Contrato € a programar, nos or¢amentos dos
exercicios subsequentes, quando for o caso, 0s recursos necessarios para custear
os seus objetivos, de acordo com o sistema de pagamento previsto.

Desenvolver controle e avaliagdo periddica através de um preposto designado
pela Gestdo de Satde Municipal, observando "in loco" o desenvolvimento das
atividades de assisténcia a clientela alvo de atengdo do Hospital;

Prestar esclarecimentos e informagdes a Executora que visem a orienta-la na
correta prestagdo dos servigos pactuados, dirimindo as questdes omissas neste
instrumento, dando-lhe ciéncia de qualquer alteragdo no presente Contrato.
Realizar o monitoramento, controle e avaliagdo periddicos, através da Comissao
de Avaliagdo do presente Contrato a ser instituida para esse fim, a qual
observara o desenvolvimento e cumprimento das atividades de assisténcia
prestada pela CONTRATADA aos usuarios no Hospital.

Analisar e aprovar os relatorios apresentados pela CONTRATADA, de acordo
com o Plano de Trabalho, quando couber;

Realizar visitas a qualquer tempo a Unidade com vistas a0 acompanhamento e
monitoramento dos servigos e atividades assistenciais;

Elaborar relatérios a partir das visitas realizadas;

Notificar, formal e tempestivamente, a entidade sobre as irregularidades
observadas no cumprimento deste contrato;

Permitir acesso dos empregados da entidade as suas dependéncias para execugao
dos servigos referentes ao objeto pactuado;

Especificar e estabelecer diretrizes para aceitacdo dos servigos executados ou
produzidos pela entidade;

Exercer a regulagdo médica do sistema;

Informar ¢ realizar o fechamento mensalmente junto ao banco de dados do
Ministério da Saude, através do DATASUS, conforme produgdo ambulatorial
(SIA/SUS) e hospitalar (STHD/SUS), disponibilizado pela CONTRATADA;
Exercer a autorizagdo ¢ supervisao das internagoes hospitalares ¢ atendimentos
ambulatoriais.

Prestar esclarecimentos e informagdes a CONTRATADA que visem orienta-la

s ;
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na correta prestagdo dos servigos pactuados, dirimindo as questdes omissas neste
instrumento assim como lhe dar ciéncia de qualquer alteragdo no presente
Contrato;

Eliminar fatores restritivos a flexibilidade da agao administrativa e gerencial da
contratada com vista a propiciar condigdes para o alcance de seus objetivos,
assegurando-lhe a necessaria autonomia administrativa;

Apoiar o desenvolvimento ¢ aperfeigoamento dos servigos da CONTRATADA,
visando amplia¢do do atendimento aos usuarios do SUS e melhorias do padrdo
de qualidade das agdes e servigos de saude.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1 Em cumprimento ds suas obrigagdes, cabe a CONTRATADA, além de buscar atingir

todas as metas, condigdes e obrigagdes constantes neste instrumento, bem como os constantes
no Documento Descritivo, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas

decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto.

8.2 Assumir integral responsabilidade pela execu¢do do servigo que vir a efetuar, estando
sempre de acordo com o estabelecido nas normas deste termo e demais documentos técnicos
fornecidos, ¢ ainda:

8.2.1

8.2.2
8.2.3

8.2.4

8.2.5

8.2.6

8.2.7

Prestar universal ¢ gratuitamente os servigos de atengdo a satde aos usuarios,
exclusivamente no ambito do SUS, e conforme o Termo de Referéncia (Anexo
D).

Adquirir, gerir e distribuir suprimentos farmacéuticos e hospitalares.

Gerir, guardar, conservar ¢ manter o prédio, terreno ¢ os bens inventariados pelo
Municipio de Aripuana-MT, incluindo os mobiliarios ¢ os equipamentos
médicos hospitalares; as possiveis despesas de investimento, tais como: obras ¢
aquisi¢do de equipamentos, deverao ser autorizadas, previamente, pela SMS. Os
novos bens adquiridos serdo inventariados pelo setor de patrimdénio da SMS,
para sua incorporagao ao patrimonio do Municipio.

Contratar e gerir profissionais de todas as areas concernentes a operagdao da
Unidade Hospitalar, de acordo com o Organograma estabelecido pela SMS.
Executar direta ou por subcontratagdo a gestdo, em qualquer caso, dos servigos
acessorios necessarios ao funcionamento da Unidade Hospitalar, tais como
lavanderia, alimentagdo de usuarios e funciondrios, higieniza¢do, seguranga
privada, manejo e destinacdo de residuos hospitalares, Servigos Auxiliares de
Diagnose e Terapia (SADT), conforme estabelecido no Termo de Referéncia, no
Contrato de Gestdo e nos respectivos Anexos sendo vedadas as contratagdes de
bens ¢ servigos de empresas vinculadas a familiar de qualquer autoridade
assistencial ou administrativa das OSS.

Operacionalizar o atendimento integral, multiprofissional e interdisciplinar dos
usudrios de satide do Hospital Municipal Santo Antonio de Aripuana.
Implementar processos de Humanizagao durante todo o periodo de internagdo, se
pautando nos principios da inseparabilidade entre a ateng¢do ¢ a gestio dos
processos de produgdo de saude, transversalidade e autonomia e protagonismo
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dos sujeitos, buscando garantir a universalidade do acesso, a integralidade do

cuidado e a equidade das ofertas dos servigos em satde.

Administrar a oferta e gestdo de leitos e dos servigos acessOrios necessarios ao

funcionamento da Unidade Hospitalar, conforme estabelecido no Termo de

Referéncia, no Contrato de Gestdo e nos respectivos Anexos.

Capacitagdo e educagdo permanente das equipes de trabalho mediante Protocolo

de Selegdo e Capacitagido acordado com a Unidade Gestora Municipal de Satde;

Manuteng¢do, e substituicdo de profissionais, sempre que ocorrerem falhas nas

escalas médicas e de enfermagem, sem Onus para contratante;

Prestar assisténcia integral aos pacientes conforme protocolos validados pela

SMS;

Realizar tratamento de complicagdes e intercorréncias que possam OCOITEr ao

longo do processo assistencial;

Garantir que sejam adotadas as normas da Politica Nacional de Humanizagao,

centrando as diretrizes assistenciais na qualidade do atendimento prestado aos

usudrios, voltadas para a aten¢@o acolhedora, resolutiva e humana;

Garantir a realizagdo de atendimento multidisciplinar aos usuarios assistidos,

com equipe especializada da CONTRATADA, conforme quantitativo e

categoria profissional definidos pela CONTRATANTE, de forma ininterrupta;

Realizar tratamento medicamentoso requerido durante o processo de internagao.

A dispensagdo de medicamentos deverd realizar-se através de dose

individualizada por horario e sistema distribuicdo de medicamentos por dose

unitéria;

Realizar procedimentos cirirgicos necessarios ao adequado tratamento dos

pacientes, conforme perfil hospitalar e descrito neste Termo de Referéncia;

Fornecer:

a) Atendimento Médico continuo nas 24h;

b) Assisténcia de Enfermagem continua nas 24h;

c) Assisténcia Fisioterapica;

d) Assisténcia farmacéutica;

e) Assisténcia social ao usudrio e aos familiares;

f)  Assisténcia fonoaudidloga;

g) Assistencial nutricional;

h) Sangue e hemoderivados;

1) Servigos de Esterilizagdo dos Materiais Médicos, tanto de materiais
termorresistentes quanto de materiais termos sensiveis;

7)  Servigos de Lavanderia e Limpeza;

k) Servigos de Manutengao Predial (pequenos reparos);

1)  Gazes medicinais;

m) Coleta, transporte ¢ tratamento de residuos;

n) Exames de Imagem:;

o) Exames laboratoriais;

p) Servicos de Transporte inter-hospitalar;

\ﬁ 7
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Garantir que a equipe de satde serd integralmente responsavel pelo usuério a
partir do momento de sua chegada, devendo proporcionar um atendimento
acolhedor e que respeite as especificidades socioculturais;

Alimentar os sistemas de notificagdes compulsorias conforme legislagdo vigente,
incluindo a notificagdo de eventos adversos relacionados a assisténcia em satde
que porventura sejam diagnosticados na Unidade.

Afixar em local visivel e de circulagdo dos usuérios aviso de sua condi¢ado de
entidade integrante do SUS e da gratuidade dos servigos prestados nessa condigao.
Solicitar o preenchimento dos campos referentes ao Contrato de Gestdo no
Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (SCNES).

Implantar as a¢des previstas na Se¢do | do Capitulo VIII do Titulo I da Portaria de
Consolidagdo n® 5, que estabelece o Programa Nacional de Seguranga do Paciente.
Devolver a CONTRATADA, apés o término de vigéncia deste Contrato, toda
area, equipamentos, instalacdes e utensilios, objeto do presente contrato, em
perfeitas condi¢des de uso, respeitado o desgaste natural pelo tempo transcorrido,
substituindo aqueles que ndo mais suportarem recuperagdo, conforme Termo de
Permissdo de uso;

Avaliar o cumprimento das metas e a resolutividade das agdes e servigos por meio
de indicadores quali-quantitativos estabelecidas no instrumento formal de
contratualizagdo.

Realizar avaliagdo dos wusuarios e dos acompanhantes, disponibilizando
questiondrio de verificacdo do grau de satisfagdo.

Responsabilizar-se pela contrata¢do e custos do sistema de informagdo hospitalar
ja implantado no hospital, assegurando a alimentagdo continua ¢ a
disponibilizagdo de dados necessarios para a operagao dos sistemas de informagao
utilizados pela rede municipal de saiude e pelos Sistemas de Informagdo do
Ministério da Saide.

Cumprir rigorosamente as regras estabelecidas para a alimentacdio e o
processamento dos sistemas, garantindo a integridade, consisténcia e
tempestividade das informagoes.

Informar, mensalmente, a produgdo ambulatorial e hospitalar do hospital
municipal nos Sistemas Oficiais de Informagdo do Ministério da Saude — Sistema
de Informag¢dao Ambulatorial (BPA individualizado e consolidado) e Sistema de
Informagdo Hospitalar (SISAIHO1).

Fomecer dados de faturamento ambulatorial individualizada e¢/ou consolidada e
hospitalar para a CONTRATANTE, por meio eletronico compativel, visando a
alimentagdo dos sistemas de informagdes utilizado pela rede municipal de saide,
assim como todos os sistemas de informagdao do Ministério da Saide, cumprindo
as regras de alimentagd@o e processamento dos sistemas mensalmente;

Permitir o livre acesso da Comissdo instituida pela CONTRATANTE, em
qualquer tempo e lugar, a todos os atos e fatos relacionados direta ou
indiretamente com este instrumento, quando em missdo de fiscalizagdo ou
auditoria.

Participar da Comissdo de Acompanhamento de Contrato (CAC);
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Observar o prazo da apresentagdo das prestagdes de contas mensais, relativas aos
contratos de gestdo, que deverdo ser entregues, impreterivelmente, at¢ o 10°
(décimo) dia atil do més subsequente a prestagio dos servigos. O
acompanhamento e a avaliacdo das agdes previstas neste topico serdo realizados
pela Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo dos Contratos de Gestdo.
Acompanhar os resultados internos, visando a seguranga, efetividade e eficiéncia
na qualidade dos servigos prestados;

Todas as despesas decorrentes da contratagdo, inclusive materiais de consumo e
medicamentos, bem como encargos trabalhistas, previdencidrios, sociais,
comerciais e tributarios decorrentes da execugcdo do contrato, ficardo
exclusivamente a cargo da CONTRATADA, cabendo-lhe, ainda, a inteira
responsabilidade (civil e penal), por quaisquer acidentes de que possam vir a ser
vitimas os seus empregados quando em servigo, bem como por quaisquer danos
ou prejuizos porventura causados a terceiros e a Secretaria Municipal de Satde;
Implantar, apds prévia aprovagao da SMS, um modelo normatizado de pesquisa
de satisfagdo pos-atendimento;

Realizar seguimento, analise ¢ ado¢do de medidas de melhoria diante das
sugestdes, queixas e reclamagdes que receber com respostas aos usudrios, no
prazo maximo de 30 dias tuteis;

Nao adotar nenhuma medida unilateral de mudangas na carteira de servigos, nos
fluxos de atengdo estabelecidos, nem na estrutura fisica da unidade que venha
interferir no objeto do Contrato, sem a prévia ciéncia da CONTRATANTE;
Manter durante toda a execucdo do contrato a compatibilidade com as obrigagdes
por ¢le assumidas, bem como, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo
exigidas no Edital e seus Anexos.

Prestar todos os esclarecimentos e informagdes que forem solicitados pela
CONTRATANTE, de forma clara, concisa e ldgica, atendendo de imediato as
reclamacoes;

Manter em boa ordem e guarda todos os documentos originais que comprovem as
despesas realizadas no decorrer do Contrato de Gestdo, e disponibilizar extrato
mensalmente a CONTRATANTE.

Em conjunto com a SMS, manter atualizadas todas as licengas e alvards junto as
repartigdes competentes, necessarios a execucgdo dos servigos objeto do presente
Contrato de Gestdo.

Responder pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a execucgdo do objeto, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo
CONTRATANTE;

Arcar com todos os encargos sociais e trabalhistas, previstos na legislagdo
vigente, ¢ de quaisquer outros em decorréncia da sua condi¢do de empregadora,
no que diz respeito aos seus colaboradores;

Em nenhuma hipodtese cobrar direta ou indiretamente ao paciente por servigos
médicos, hospitalares ou outros complementares referente a assisténcia a ele
prestada, sendo licito, no entanto, buscar junto ao Orgéo Supervisor o
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ressarcimento de despesas realizadas e que ndo estdo pactuadas, mas que foram
previamente autorizadas;
Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao paciente ou a seu representante,
por profissional empregado ou preposto, em razdo da execucdo deste contrato;
Responder administrativa, civil e penalmente por quaisquer danos materiais ou
pessoais ocasionados 8 CONTRATANTE e/ou a terceiros, por seus empregados,
dolosa ou culposamente, quanto a prestagdo dos servigos objeto desta contratagio.
Comunicar a CONTRATANTE, por escrito, qualquer anormalidade nos servigos
¢ prestar os esclarecimentos julgados necessérios.
Respeitar e fazer cumprir rigorosamente, por parte dos profissionais
disponibilizados na execucdo do presente contrato, as Leis, Portarias e
determinagdes das Autoridades Publicas competentes com relagdo aos assuntos
pertinentes ao objeto deste contrato, como também, quanto ao cumprimento da
Legislagdo Trabalhista aplicavel entre o Hospital e seus empregados.
Devera proceder as corregdes que se tornarem necessarias a perfeita realizagdo do
objeto contratado, executando-o em perfeitas condi¢des e de acordo com a
fiscalizacdo da CONTRATANTE.
Considerar que as agdes de fiscalizagdo da Secretaria Municipal de Saude nao
exoneram a CONTRATADA de suas responsabilidades contratuais.
Em relagdo aos direitos dos usudrios, a Executora obriga-se a:
Manter sempre atualizado o prontudrio médico dos usuarios e o arquivo meédico
considerando os prazos previstos em lei;
Nido utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de
experimentagao;
Justificar ao usudrio ou ao seu representante, por escrito, as razdes técnicas
alegadas quando da decisdo da nao realizagdo de qualquer ato profissional
previsto neste Contrato;
Permitir a visita ao usuario internado, diariamente, conforme diretrizes da
Politica Nacional de Humanizacao - PNH;
Esclarecer aos usuarios sobre seus direitos e assuntos pertinentes aos servigos
oferecidos;
Respeitar a decisdo do usudrio ao consentir ou recusar prestacdo de servigos de
saude, salvo nos casos de iminente perigo de vida ou obrigagdo legal,
Garantir a confidencialidade dos dados ¢ informagdes relativas aos usuarios;
Assegurar aos usuarios o direito de serem assistidos religiosa e espiritualmente
por ministro de qualquer culto religioso;
Assegurar a presenga de um acompanhante, em tempo integral, no HOSPITAL,
nas internagdes de adolescentes, gestantes e 1dosos;
Garantir atendimento isondmico aos usuarios, exceto os preconizados em
normas de procedimento.

8.2.52 Fornecer ao usuério por ocasido de sua alta hospitalar, relatério circunstanciado do
atendimento que lhe foi prestado, denominado "INFORME DE ALTA
HOSPITALAR", no qual devem constar, no minimo, os seguintes dados:

a)

Nome do usuario;
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b) Nome do Hospital;

¢) Localizagdo do Hospital (enderego, municipio, estado);

d) Motivo da internagéo (CID-10);

e) Data de admiss@o e data da alta;

f) Procedimentos realizados;

g) Diagnéstico principal de alta e diagndstico secundario de alta;

h) O cabecalho do documento devera conter o seguinte esclarecimento: "Esta conta
devera ser paga com recursos publicos”; i

i) Colher a assinatura do usudrio, ou de seus representantes legais, na segunda via
no informe de alta hospitalar;

j) Arquivar o informe hospitalar no prontudrio do usudrio, observando-se as
excegdes previstas em lei.

8.2.53 Movimentar os recursos financeiros transferidos pela Contratante para a execugdo do
objeto deste Contrato em contas bancarias especificas, por fonte de receita e
exclusivas, vinculada ao HOSPITAL de modo a que os recursos transferidos ndo
sejam confundidos com os recursos proprios da Organizag@o Social e que na prestacdo
de contas trimestral as despesas sejam comprovadas de acordo com a fonte, ou seja,
federal e municipal.

CLAUSULA NONA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

9.1 Os recursos financeiros destinados a execu¢@o do objeto do Contrato de Gestdo serdo
transferidos pela CONTRATANTE a CONTRATADA. Adicionalmente, serda permitido a
CONTRATADA o recebimento de doagdes e contribuicdes de entidades nacionais e
internacionais, bem como rendimentos provenientes de aplicag¢des financeiras de seus ativos e
de outros bens patrimoniais sob sua administragdo.

9.2 Para a execugdo do objeto do Contrato de Gestdo no periodo semestral, a
CONTRATANTE transferira a CONTRATADA o valor liquido de RS 13.905.231,96 (treze
milhdes novecentos e cinco mil duzentos e trinta e um reais e noventa e seis centavos),
conforme os prazos e condi¢des estabelecidos neste contrato e seus anexos. Esse montante
sera repassado em parcelas mensais, compostas por valores fixos e variaveis, R$ 2.409.508,33
(dois milhdes quatrocentos e nove mil quinhentos e oito reais e trinta e trés centavos), brutos
por més. Dessa quantia, serd descontado mensalmente o valor de R$ 91.969,29 (noventa ¢ um
mil, novecentos e sessenta e nove reais € vinte ¢ nove centavos), referente a cessdo de
servidores, conforme lista em anexo. Assim, o valor liquido a ser pago mensalmente sera de
RS 2.317.538,66 (dois milhdes trezentos e dezessete mil quinhentos e trinta e oito reais e
sessenta e seis centavos), destinado ao custeio das despesas do Hospital Municipal.

9.1 Os repasses mensais serdo realizados em parcelas FIXAS e VARIAVEIS, seguindo a
sistematica abaixo:

9.2.1 Composicio Dos Valores

Tipo de Custo Valor
Despesa Hospitalar RS 2.256.250,00
Servi¢os de Remogéo RS 153.258.33




Estado de Mato Grosso P.M. A,

Prefeitura Municipal de Aripuani L S

CNPJ: 03.507.498/0001-71 Ass.
Total Bruto Mensal RS 2.409.508,33
Abatimento Cedéncia de Servidores R$ 91.969,67
Total Liquido Mensal RS 2.317.538,66

9.1.1 Detalhamento Financeiro

Tipo da Parcela Valor
Fixa R§ 1.353.735,33
Variavel R$ 963.803,33
Valor Total Mensal RS 2.317.538,66

9.1.2 Distribuicdo Dos Valores Da Parcela Variavel

Repasse dos indicadores Valor
Metas Quantitativas R$ 578.282,00
Metas Qualitativas R$ 385.521,33
valor total (parcela variavel) RS 963.803,33

9.2 O repasse da PARCELA FIXA ocorrera mensalmente até o 5° (quinto) dia util para
manutencdo das despesas fixas administrativas do Hospital Municipal Santo Antdnio
(pagamento de despesas referentes ao pronto atendimento de urgéncia e emergéncia, agua,
energia, internet, sistema de informag@o e locagdo de matérias e equipamentos, bem como
despesas com transporte/remogao).

9.3 O repasse da PARCELA VARIAVEL ocorrera até o 10° (décimo) dia til apés a

apresentacdo da prestag@o de contas do més anterior. O repasse financeiro da parcela variavel

se dard mediante cumprimento das metas quantitativas e qualitativas e serd proporcional ao
percentual de alcance das referidas metas.

9.4 Os repasses mensais poderdo sofrer descontos caso a CONTRATADA néo alcance as

metas estipuladas para os indicadores de quantidade e qualidade previstos no Anexo Técnico

IV.

9.4.1 Os indicadores estabelecidos no ANEXO TECNICO IV deverio demonstrar o
cumprimento dos requisitos essenciais constantes no aludido Anexo e no Contrato de
Gestdo, sendo que as metas sdo de cumprimento obrigatorio pela Organizagio Social de
Saude contratada, as transferéncias de recursos limitadas ao or¢amento proposto serdo
transferidas com a demonstrag¢do de despesas e atividades efetuadas em cada periodo de
competéncia limitada a 1/6 avos do valor semestral or¢ado, conforme planilha de custos
apresentada pela Organizagdo Social contratada.

9.4.2 O ndo cumprimento total ou parcial das metas de qualidade e quantidade ensejara
notificag¢@o a Organizagdo Social de Satide contratada para saneamento da omisso e/ou
falha, podendo acarretar suspensdo parcial de pagamentos, até que a omissdo e/ou falha
seja corrigida.

9.4.3 Excetuam-se das previsdes do subitem anterior, quaisquer circunstdncias em que o
cumprimento de pardmetros de qualidade esteja fora da governabilidade da Organizagéo
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Social de Satde contratada, desde que tal situagdo, seja constatada pela Unidade
Gestora Municipal de Saade.

9.4.4 Quanto as metas de quantidade, a avaliagdo e valoragdo do volume das atividades
Contratadas se dardo apos o encerramento de cada competéncia. Os desvios na
produgdo apresentada em cada periodo de avaliagdo, em relagdo a produgdo estimada no
ANEXO TECNICO TII, estrutura e volume das atividades contratadas provocario
repactuagdo do volume assistencial pactuado a cada trimestre, assim como a
recomposi¢do financeira do Contrato de Gestdo, desde que devidamente justificado,
mediante celebragdo de Termo Aditivo.

9.5 Os recursos financeiros que forem repassados pelo Municipio ou adquiridos em virtude

do Contrato de Gestdo, originados por incremento de teto MAC, incentivos Federais e/ou

Municipais e/ou referente as agdes financiadas pelo Fundo de Acgodes Estratégicas e

Compensagdes- FAEC deverdo estar vinculados ao cumprimento de metas pactuadas,

conforme avaliagdao da Comissao de Avaliagdo e Fiscalizagao de Contrato.

9.6 A CONTRATANTE podera realizar transferéncias bancarias com a finalidade

investimento (predial e aquisi¢do de novos equipamentos) & CONTRATADA, mediante a

solicitacdo ¢ justificativa emitida pela Organiza¢do Social de Saude contratada, e ainda,

condicionada a apresentacdo e aprovacgdo de 03 (trés) orgamentos que comprovem O menor
prego para execugdo do plano de aplicagdo.

CLAUSULA DECIMA - DO PAGAMENTO E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

10.1 O primeiro pagamento serd efetuado no prazo de até¢ 5 (cinco) dias uteis, contados a
partir da data de inicio da vigéncia contratual, e correspondentemente ao primeiro més de
implantagdo do contrato de gestdo. Os pagamentos subsequentes serdo realizados
mensalmente, conforme disposi¢ado estabelecida no presente contrato.

10.1.1 O primeiro més de vigéncia contratual ¢ destinado a fase de implantacao, devendo
a CONTRATANTE adiantar o pagamento para cobrir as despesas descritas no
Plano Orcamentirio de Custos, qual deverd contemplar as despesas
correspondentes.

10.1.2 As despesas previstas e ndo realizadas no més de referéncia deverdo ser objeto de
ajustes nos demonstrativos dos meses subsequentes.

10.1.3 Os demais pagamentos serdo efetuados em parcelas mensais, mediante
apresentagdo dos relatorios de produgdo referente a realizagdo dos servigos do
més consignado.

10.1.4 A comprovagdo da utilizagdo dos recursos transferidos devera ser apresentada
mensalmente a SMS e analisada pela Comissdo de Acompanhamento e
Fiscaliza¢do do Contrato.

10.2 Devera ser restituido ao Poder Publico o saldo dos recursos liquidos resultantes dos
valores repassados, em caso de encerramento do Contrato de Gestao.

10.3 No caso do item anterior, a CONTRATADA devera transferir, integralmente, a
CONTRATANTE os legados ou doagdes que Ihe foram destinados, benfeitorias, bens moveis
¢ imobilizados instalados nos equipamentos de saude, bem como os excedentes financeiros
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decorrentes da prestagdo de servigos de assisténcia a saude cujo uso dos equipamentos lhe
fora permitido.
10.4 Os recursos destinados aos pagamentos das verbas rescisorias, férias e 13° saldrios,
deverdo ser depositados em um FUNDO DE RESERVA, a qual a Organizagdo Social
somente podera utilizar nos casos expressamente previstos na clausula do contrato de gestao.
10.5 A CONTRATADA devera obrigatoriamente antes de cada pagamento comprovar
situagdo regular, junto ao SICAF — Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores ou
CGF/MT - Cadastro Geral de Fornecedores do Estado de Mato Grosso ou apresentar para
tanto as certidoes de regularidade fiscais, devidamente validas:

I. Prova de regularidade da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional — PGFN;,

II. Prova de regularidade da Fazenda Municipal (expedida pela Secretaria de Municipio

de Fazenda da sede ou domicilio do credor);

III. Prova de regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS);

IV. Prova de regularidade da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.
10.6 Constatando-se, a situacdo de irregularidade da CONTRATADA, sera providenciada
sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagio
ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério da CONTRATANTE.
10.7 Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
CONTRATANTE deverd adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do
processo administrativo correspondente, assegurada a CONTRATADA a ampla defesa.
10.8 Nenhum pagamento serd efetuado enquanto pendente de liquidagdo quaisquer
obrigagdes financeiras impostas a CONTRATADA em virtude de penalidade ou
inadimpléncia, sem que isso gere direito de atualizagdo monetéria.
10.9 A CONTRATANTE nao efetuard pagamento de titulo descontado, ou por meio de
cobranga em banco, bem como, os que forem negociados com terceiros por intermédio da
operagdo de “factoring”.
10.10 As despesas bancarias decorrentes de transferéncia de valores para outras pragas serdo
de responsabilidade da CONTRATADA.
10.11 Os recursos transferidos pela CONTRATANTE @ CONTRATADA serdao mantidos
por esta, em contas exclusivas, especialmente abertas para a execugao do presente Contrato de
Gestdo, em Banco oficial.
10.12 A CONTRATADA deve zelar pelo equilibrio econdémico-financeiro entre receitas e
despesas, de modo a evitar déficit orcamentario ou financeiro, sendo os responsaveis pela
administragdo da entidade responsabilizada civil e criminalmente se por ma gestdo derem
causa ao desequilibrio, em caso de saldo financeiro, apds liquidacdo de todas as despesas, o
mesmo poderd ser investido mediante solicitagdo e aprovagio do Orgdo Gestor, na Unidade
Hospitalar.
10.13 Todas as informagdes relacionadas aos recursos repassados e demonstrativos
gerenciais ficardo disponiveis para analise da Comissdo de Avaliagdo e Fiscalizagdo do
Contrato de Gestdo, assim como para os Orgdos de controle interno e externo da
Administragdo Puablica.
10.14 Os recursos financeiros destinados ao cumprimento do objeto do Contrato seguirdo
por meio da Dotagdao Or¢amentaria abaixo especificada:
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10.15 A despesa com a futura contrata¢do correra a conta do seguinte orgamento:

Unidade Orgamentéria (dotagdo): 709

Natureza de Despesa: Contrato de Gestdo

Projeto Atividade: 09 Secretaria Municipal De Saude
09.002 — Fundo Municipal de Saude

Fontes de Recursos: 1.500.1002000 ¢ 1.708.00000000

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FUNDO DE RESERVA LEGAL

11.1 A CONTRATADA deverd constituir um FUNDO DE RESERVA LEGAL com
recursos financeiros destinados ao custeio, realizando depdsitos mensais correspondentes a,
no minimo, 3% (trés por cento) do valor acordado, em moeda corrente, podendo ser aplicado
financeiramente. Esse fundo sera destinado a cobrir provisdes, rescisdes e reclamatorias
trabalhistas, férias, 13° saldrio, e outras situagdes excepcionais, que deverdo ser analisadas e
autorizadas pela Secretaria Municipal de Saade.

11.2 O FUNDO DE RESERVA LEGAL também podera ser utilizado para a manutengdo
dos servigos em caso de eventual atraso no pagamento das parcelas de repasse, bem como
para a realizag@o de reformas e adequagdes na area fisica do Hospital Santo Antonio e/ou para
a contratag¢ao de servigos necessarios ao adequado cumprimento do Contrato de Gestdo, que
nao tenham sido previstas no projeto original, desde que previamente autorizados pela
Secretaria Municipal de Satde de Aripuana.

11.3 A movimentagdo dos recursos do fundo de reserva legal sera monitorada pela
Prefeitura Municipal, por meio das informagdes mensais prestadas pela CONTRATADA
sobre sua aplicagdo, as quais deverao ser consignadas nos relatorios de prestagdo de contas.
11.4 Caso haja utilizacdo da reserva legal para as finalidades previstas, a OSS podera
realizar sua recomposi¢do com saldo proveniente de recursos de custeio, quando houver
disponibilidade.

11.5 A CONTRATADA devera, mensalmente, apresentar, juntamente com a prestagao de
contas contabil, o extrato da conta destinada ao fundo de reserva legal e, caso haja
movimentagdo, os comprovantes e as justificativas correspondentes que sera analisado pela
contabilidade da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO REAJUSTE _E REVISAO DE PRECO

12.1 Os valores pactuados nesta contratagdo poderdo ser reajustados, para mais ou menos, de
acordo com a variagdo no Indice Geral de Preco-Mercado - IGPM, ou pelo indice que
venha a substitui-lo, este devera ser formulado durante a vigéncia do contrato de gestao
e antes de eventual prorrogagdo nos termos 14.133/2021.

12.1.1 Durante o curso da execugdo do contrato, os valores estipulados poderdo ser
corrigidos.

12.1.2 A periodicidade do reajustamento serd anual, a contar da data limite para
apresentagao da Proposta, nos termos fixados no art. 92, § 4°, da Lei 14.133/2021.

12.1.3 O reajustamento devera ser concedido pela CONTRATANTE independente de
requerimento da CONTRATADA, em até 60 dias contados da data base, devendo
ser registrado mediante simples apostilamento contratual nos autos do processo de
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gestdo e fiscaliza¢do do contrato.

12.1.4 No caso da concessdo automatica do reajustamento indicado no paragrafo
anterior, devera a CONTRATADA ser notificada previamente em relagdo ao
indice a ser aplicado, podendo contraditar justificadamente no prazo de até 5 dias
uteis.

12.1.5 O direito ao reajuste contratual podera ser denegado totalmente, ou negociado em
relagdo a seu quantum, por acordo entre as partes, sendo devidamente registrado
no respectivo apostilamento contratual.

12.2 No decorrer da vigéncia da presente contrata¢do, havendo comprovado desequilibrio
econdmico-financeiro por qualquer das partes contratantes, caberd a revisdo dos precos
pactuados, para mais ou para menos, nos termos fixados nos arts. 124, inc. II, alinea
“d”, 130 e 134, todos da Lei 14.133/2021.

12.2.1 No caso de desequilibrio contratual, cabe a parte que alega demonstrar concreta
¢ objetivamente o quantum do impacto negativo na economia contratual em
decorréncia do evento superveniente suscitado.

12.2.2 O fim da vigéncia contratual ndo impede a revisdo dos pregos pactuados, desde
que a parte interessada tenha alegado formalmente o desequilibrio antes do
termo final da vigéncia, nos termos do art. 131 da Lei 14.133/2021.

12.2.3 A revisdo dos pregos contratuais deverd ser processada mediante processos
administrativos que garanta amplamente o contraditério e a ampla defesa,
devendo ser determinada por ato decisorio da autoridade competente e
formalizada por intermédio de Termo Aditivo pactuado entre as partes.

12.2.4 A CONTRATANTE devera analisar ¢ emitir decisao fundamentada em relagao
ao pedido de revisdo de precos no prazo maximo de 30 dias, salvo se pendente
informag¢des ou documentos que devam ser prestados ou fornecidas pela
CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA SUPERVISAO, FISCALIZACAO E

ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO

13.1Havera supervisao mensal nas AIH’s, através de profissional médico designado pela SMS
para tal funcdo, este realizard autorizagdo de AIH e supervisdo dos servigos assistenciais
prestados no ambito do Hospital Municipal Santo Anténio Aripuana.

13.20 acompanhamento ¢ avalia¢do dos indicadores ¢ metas contratuais serdo realizados por
uma Comissdo de Acompanhamento de Contrato (CAC), especialmente constituida para
tal fim, composta minimamente por servidores da Secretaria Municipal de Saude de
Aripuand, Conselho Municipal de Saide — CMS e Organizagdo Social de Saude
contratada, previamente designados e com a atribuicdo de avaliar, acompanhar o
cumprimento das metas contratuais, sem prejuizo da acdo institucional dos demais orgaos
normativos, de controle interno e externo.

13.2.1 A CAC serd instituida mediante ato do CONTRATANTE, no prazo de até 30
(quinze) dias apés a assinatura do Contrato de gestdo, com publica¢do no Diario
Oficial do Municipio. A portaria devera conter a nomeagao de um secretario da
CAC, no ambito da SMS, assim como a composi¢do de seus membros.

13.2.2 Devera ser indicado um suplente para cada membro titular /que compde a
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Comissdo de Avaliagao e acompanhamento do contrato.

13.3A CAC devera reunir-se ordinariamente | (uma) vez ao més ¢ extraordinariamente
sempre que necessario, com as seguintes atribuigdes minimas:

13.3.1 Monitorar ¢ avaliar o cumprimento das metas quantitativas e qualitativas
constantes no Documento Descritivo, e manifestar-se formalmente quanto ao
cumprimento;

13.3.2 Utilizar-se da informagao de capacidade instalada e operacional do hospital no
processo avaliativo de execucdo das metas; e

13.3.3 Propor readequagdes das metas pactuadas, dos recursos financeiros e outras que se
fizerem necessarias nas cldusulas contratuais, desde que essas nao alterem seu
objeto, bem como propor novos indicadores para a avaliagdo qualitativa.

13.4A manifestacdo da CAC se dara por meio de relatorio, com parecer conclusivo quanto ao
monitoramento ¢ avaliagdo das metas contratadas, em conformidade com a metodologia
para analise de desempenho das metas quantitativas e qualitativas disposta no Documento
Descritivo.

13.50 prestador devera apresentar justificativas sempre que nido houver cumprimento das
metas pactuadas, para analise e manifestagdo pela CAC.

13.6A existéncia da CAC ndo impede e nem substitui as atividades proprias do Sistema
Municipal de Auditoria e do Controle ¢ Avaliagdo da Secretaria Municipal de Saude.

13.70 mandato da Comissdo serd compativel com a vigéncia deste Contrato, devendo
qualquer alteragdo da sua composicdo ser homologada pela Secretaria Municipal de
Saude.

13.80s membros da Comissdo NAO serdo remunerados por esta atividade.

13.9A Comissdo solicitara da CONTRATADA todas as informagdes ¢ esclarecimentos
necessarios ao perfeito conhecimento e controle dos servigos, quando julgar necessarios.

13.10 A agao ou omissdo, total ou parcial da fiscalizagdo, ndo exime a CONTRATADA de
total responsabilidade pelas suas obrigagdes trabalhistas e previdenciarias.

13.11 A existéncia e a atuagdo da fiscalizagdo pelo Municipio em nada restringem a
responsabilidade, Unica, integral e exclusiva da Licitante vencedora, no que concerne a
execucdo do objeto de seu respectivo Contrato.

13.12 Na andlise do cumprimento das metas quantitativas, previstas do Anexo I do
Contrato, a Comissdo de Acompanhamento do Contrato (CAC) podera considerar a
eventual ocorréncia de absenteismo de usudrios aos servigos de saide prestados pelo
CONTRATADO que sejam demonstrados pelo Contratado, assim como eventuais falhas
em sistemas de regulagao ou insuficiéncia da capacidade de agendamento de servigos
regulados pelo gestor via SISREG (Sistema Nacional de Regulagdo) e ofertados pelo
CONTRATADO, ou outro sistema que venha a ser utilizado pelo gestor.

13.13 A Proposta Econdmico-financeira apresentada pela OSS servira como linha de base
para as medigdes mensais, trimestrais e semestrais, que deverdo ser analisas pelos agentes
Fiscalizadores do Contrato de Gestdo, subsidiada de parecer técnico exarado pelo setor de
finangas da Prefeitura Municipal de Aripuana.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PRESTACAO DE CONTAS
14.1 Para a execugdo orgamentaria do Contrato de Gestdo e para sua respectiva presta¢ao de
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contas, serdo obedecidos os seguintes procedimentos:

14.1.1 O acompanhamento da execugdo das metas quantitativas e qualitativas, assim
como da execucdo or¢amentaria e financeira do Contrato de Gestdo, sera
efetivado por meio da entrega de Relatorios de Atividades e Despesas
Consolidados, em conformidade com as instru¢des contidas neste Termo de
Referéncia e seus anexos.

14.1.2 Os Relatorios de Atividades e Despesas Consolidados da Unidade Hospitalar
integrante do Contrato de Gestao de cada competéncia deverao ser entregues a
CONTRATANTE, até o 5° (quinto) dia tutil referente ao més anterior.

14.1.3 Os respectivos relatorios deverdo ser submetidos a avaliagdo da Comissao de
Avaliagdo e Fiscalizacdao de Contratos.

14.1.4 A avaliagdo para analise de desempenho ocorrera a partir do 2° (segundo) més
subsequente ao inicio das atividades do contrato, conforme cronograma a ser
estabelecido pela Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Contrato
de Gestao.

14.1.5 Os dois primeiros meses de execugdo contratual a CONTRATADA devera
realizar toda Organizagdo do Hospital, contratagdes de profissionais, aquisi¢do
de materiais, insumos ¢ medicamentos. Devera funcionar em sua integralidade,
garantir todos os servigos contratualizados, no entanto ndo sofrera desconto
financeiro, pois se trata de periodo de transi¢do e implantagdo da nova gestdo.

14.2A Organizagao Social de Satde encaminhara a CONTRATANTE toda e qualquer
informagao solicitada, na formatacdo e periodicidade por esta determinada. As
informacdes MINIMAS solicitadas referem-se aos aspectos abaixo relacionados:
14.2.1 Prestagdo de contas referente as metas de Gestao e Assistencial:

a) Relatorio de produgdo QUANTITATIVA por procedimento, separadamente
ambulatorial e hospitalar;

b) Relatdrio de execugdo das metas QUALITATIVAS assinado pelo(a) responsavel
da Contratada;

a) Relatorios e/ou atas de reunides das Comissoes instituidas e em funcionamento;

b) Estatisticas de 6bitos;

¢) Relatorio do Setor de Ouvidoria evidenciando o quantitativo de reclamacgdes e
resolugdes de queixas; e Pesquisa de satisfacdo do usuario.

d) Escalas de médicos/enfermagem/equipe de transporte ¢ outros.

e) Relatorio de viagens ocorridas no més anterior, identificando o usuario (nome
completo ¢ nimero de Cartdo SUS), data do transporte, o motivo da viagem, o
tipo de transporte utilizado, simples, bdsico ou avangado ¢ o destino;

14.2.2 Prestacio de Contas Contabil:
a) Relacdo de funciondrios ativos e desligados;
b) Folha analitica;
¢) Folha sintética;
d) Comprovagdo de pagamento da folha;
¢) Comprovacdo de pagamento dos encargos sociais e trabalhistas;
f) Comprovacao de pagamento das despesas administrativas;

Q)
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g) Copia dos contratos com servigos terceiros;
h) Relatorio da execugao financeira;
1) Extrato da conta exclusiva;
J) Fluxo de caixa da competéncia, referente a prestagao de contas;
k) Notas fiscais e comprovantes de pagamentos dos prestadores de servigos e
fornecedores de materiais.

14.2.2.1 Em relagdo ao RATEIO DE SEDE, deve-se observar que as despesas classificadas
como rateio da sede das OSS ficam limitadas até 5% do valor mensal do contrato
de gestdo, e devera atender aos critérios de rastreabilidade, clareza, desdobramento
analitico de sua composicao e proporcionalidade, em nome da ECONOMICIDADE
DA GESTAO, sendo identificaveis como exemplos de gastos nio cabiveis, aqueles
envolvendo passagens aéreas, deslocamentos, dirias e outros.

14.2.2.2 Cabe orientar que o critério que mais se aproxima da acurdcia na distribui¢io de
rateio € o nimero de colaboradores para cada unidade administrada pela OSS. As
despesas que comporao o que chamamos de “base” de rateio deverdo ser objeto de
informagdo analitica, apresentando nominalmente o colaborador ou a empresa,
conforme o caso. A SMS, bem como a contabilidade da administra¢do publica se
reserva ao direito de ndo reconhecer a despesa se esta ndo for discriminada e
pertinente ao objeto do contrato.

14.3A Organizagdo Social de Saude devera apresentar a SMS e/ou Comissdo de

Acompanhamento e Fiscalizagao do Contrato de Gestdo, no prazo por ela estabelecido,
informagdes adicionais ou complementares que esta venha formalmente solicitar.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

15.1 A alteracdo de quaisquer das disposi¢des estabelecidas neste contrato, somente se
reputara valida se tomada nos termos da lei e expressamente em aditivo, que a este contrato se
aderira.

15.2 A presente contratagdo podera ser alterada em qualidade e quantidade visando

melhorar os resultados pretendidos ao interesse publico concreto tutelado.

15.3 As alteragdes contratuais deverao sempre observar os seguintes requisitos e limitagdes:

I. ser decorrentes de fatos supervenientes a contratagdo, entendidos como sendo aqueles
fatos inexistentes, ou ndo conhecidos, bem como aquelas que eram conhecidos, mas de
consequéncias incalculaveis, antes da sele¢do do fornecedor;

II.  ndo desnaturar ou transfigurar o objeto da contratagdo;

[II.  os percentuais contidos no art. 125 da Lei 14.133/2021 limitam as altera¢des em relagao
ao valor global atualizado da contratagdo, ndo incidindo isoladamente sobre cada item
ou grupo de itens do objeto; e,

IV. os conjuntos de redugdes e acréscimos devem ser sempre calculados sobre o valor total
atualizado do contrato, aplicando-se a cada um desses conjuntos, individualmente e sem
nenhum tipo de compensagao entre eles, os limites de alteracdo estabelecidos no art.
125 da Lei 14.133/2021.

15.4 sendo sem reflexo financeiro ou com mero decréscimo de valor global, ndo caracteriza

alteragdo contratual, podendo ser formalizado por meio de apostilamento;

15.5 Havendo acréscimo financeiro, devera ser formalizado por meio de termo aditivo.
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15.6 Em qualquer caso de alteragdo contratual, devera ser garantido, em homenagem aos
principios da vedagdo ao enriquecimento sem causa ¢ da isonomia, que nao haja desequilibrio
da equag@o econdmico-financeira inicial, preservando-se inatingivel o desconto inicialmente
proposto pela CONTRATADA.

15.7 Qualquer altera¢do contratual decorrente de situagdes ou hipéteses previstas nesta
clausula devera ser realizada mediante termo aditivo ao presente contrato, inclusive com
instrugdo, pareceres, avaliagdo do impacto or¢amentario e decisao motivada, excetuando-se a
hipotese prevista na alinea “a” do paragrafo terceiro desta clausula.

15.8 Qualquer alteragdao ou modificacdo das condi¢des do ajuste, decorrentes de ma gestao,
culpa ou dolo da CONTRATADA, podera ensejar a ndo dilagdo de prazo, repactuagao ou
renovagao do presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA EXTINCAO E ENCERRAMENTO
CONTRATUAL
16.1 A inexecucdo total ou parcial do contrato ensejara a sua extingdo com as
consequéncias contratuais e as previstas em lei, com fulcro no Titulo III, Capitulo VIII da Lei
n. 14.133/2021, nos seguintes modos:
I. determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua propria conduta;
II. consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por media¢do ou por
comité de resolugdo de disputas, desde que haja interesse da Administragao;
ITI. determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromissoria ou
compromisso arbitral, ou por decisdo judicial.
16.2 Constituirdo motivos para extingdo do contrato, a qual devera ser formalmente
motivada nos autos do processo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, as seguintes
situagoes:
[. n3o cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de clausulas
contratuais, de especifica¢des, de projetos ou de prazos;
II. desatendimento das determinacOes regulares emitidas pela autoridade designada para
acompanbhar e fiscalizar sua execug@o ou por autoridade superior;
I1I. alteragao social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja
sua capacidade de concluir o contrato;
IV. decretagdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolugdo da sociedade ou falecimento
do contratado;
V. caso fortuito ou for¢ga maior, regularmente comprovados, impeditivos da execugdo do
contrato;

V1. razdes de interesse publico, justificadas pela autoridade maxima do 6rgdo ou da
entidade contratante;

16.3 O descumprimento, por parte da CONTRATADA, de suas obriga¢des legais e/ou
contratuais assegurara a0 CONTRATANTE o direito de extinguir o contrato a qualquer
tempo, independentemente de aviso, interpelagdo judicial e/ou extrajudicial.
164 A extingdo por ato unilateral do CONTRATANTE sujeitara a CONTRATADA a
multa rescisoria de até 10% (dez por cento) sobre o valor do saldo do contrato existente na
data da extin¢do, independentemente de outras penalidades.
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16.5 Caso o valor do prejuizo do CONTRATANTE advindo da extingdo contratual por
culpa da CONTRATADA exceder o valor da Clausula Penal prevista no paragrafo anterior,
esta valera como minimo de indenizagdo, na forma do disposto no art. 416, paragrafo unico,
do Cédigo Civil.

16.6 A extingdo determinada por ato unilateral da Administragdo e a extingdo consensual
deverdo ser precedidas de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente e
reduzidas a termo no respectivo processo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA
CONTRATADA
17.1 A CONTRATADA ¢ responsavel pela indenizacdo por dano causado ao usuario do

SUS, aos orgaos do SUS e a terceiros a ele vinculados, decorrentes de ato ou omissao,
negligéneia, impericia ou imprudéncia, praticada por seus empregados, profissional ou
preposta, ficando assegurado a CONTRATADA o direito de regresso, quando cabivel.

17.2 A fiscalizagdo ou o acompanhamento da execucdo do Contrato pelos oOrgaos
competentes do SUS ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, nos
termos da legislagdo referente a Lei n. © 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DAS SACOES ADMINISTRATIVAS

18.1 Com fundamento nos artigos 155 e 156 da Lei n° 14.133/2021, a CONTRATADA
ficara sujeita a aplicagdo das seguintes penalidades:

a) adverténcia;

b) multa de:

b.1) 0,5% ao dia sobre o valor contratado, limitada a incidéncia a 10 (dez) dias, em razao do

atraso injustificado na execucdo dos servigos objeto do contrato, ou descumprimento dos
prazos estabelecidos pela Administracdo para apresentagao de documentos;

b.2) 10% sobre o valor contratado, em caso de inexecugdo parcial, suspensdo ou interrupgao
dos servigos contratados, salvo por motivo de for¢ca maior ou caso fortuito;

b.3) 20% sobre o valor contratado, em caso de inexecugdo total da obrigagdo assumida;

¢) impedimento de licitar e contratar com Administragdo Publica municipal pelo prazo de até
03 (trés) anos;

d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administra¢@o Publica;

18.2 Caracterizada a inexecugdo e constatado o prejuizo ao interesse publico, o
CONTRATANTE podera aplicar &8 CONTRATADA outras sangdes ou até mesmo iniciar o
processo de extingdo contratual.

18.3 Os valores correspondentes a pratica de infragdes contratuais serdo retidos e deduzidos
do pagamento da Nota Fiscal/Fatura, apoés o que sera a CONTRATADA notificada para,
querendo, apresentar defesa administrativa, no prazo de 15 (quinze) dias uteis.

184 Os wvalores retidos pela pratica de infracdes poderdo, apds regular processo
administrativo, ser convertidos em multa pela autoridade competente.

18.5 A devolucao dos valores retidos, caso nao convertidos em multas, sera realizada com a
incidéncia de corre¢do monetaria, conforme indice utilizado pela Corregedoria-Geral da
Justica, sem aplicacao de juros de mora.
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18.6 Caso ndo seja possivel a reten¢do e dedugdo do pagamento da Fatura, os valores
relativos a multa serdo pagos mediante notificagdo de cobranga; neste caso, o
CONTRATANTE encaminhara, no primeiro dia atil apos vencidos os prazos estipulados
neste contrato, notificagdo de cobranga 8 CONTRATADA, que devera fazer o recolhimento
aos cofres publicos até o 5° (quinto) dia util a partir de seu recebimento, sob pena de cobranca
judicial, observando que:
I. as multas previstas neste contrato sdo cumulativas, ou seja, umas sobre as outras,
sendo os limites incidentes sobre cada uma delas; e
II. na hipotese de a CONTRATADA nao efetuar o recolhimento da notificagdo de
cobran¢a, o CONTRATANTE inscrevera o valor em divida ativa.
18.7 A penalidade de impedimento de licitar e contratar com o Municipio de Aripuana-MT
sera aplicada, pelo prazo maximo de 03 (trés) anos, descredenciamento do Cadastro de
Fomecedores do PJSC, sem prejuizo da multa de 10% (dez por cento) sob o saldo
remanescente do contrato, nos seguintes €asos:
I. dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
11. dar causa a inexecucgdo total do contrato;
III. ndo celebrar o contrato ou nio entregar a documentagdo exigida para a contratacdo,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
IV. ensejar o retardamento da execug@o ou da entrega do objeto sem motivo justificado;
V. ndo substituir ou refazer, no prazo estipulado, os servicos recusados pelo
CONTRATANTE; e¢/ou '
V1. descumprir os prazos e condi¢des previstas neste contrato.
18.8 A penalidade de declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica serd aplicada, pelo prazo minimo de 03 (trés) anos ¢ maximo de 06
(seis) anos, nos termos do artigo 156, IV, da Lei n. 14.133/2021, nos seguintes casos:
I. apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragao falsa durante a licitacido ou a execugdo do contrato;
II. fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
III. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
IV. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo;

CLAUSULA DECIMA NONA - DA PERMISSAO DE USO DE BENS

19.1 A autorizagdo de uso de imével do Municipio de Aripuana-MT, destinada ao Hospital
Municipal, bem como dos bens moveis que o equipam, sera formalizada por meio de um
termo especifico. A elaboragdo desse termo dependerd da realizagdo de um inventario
detalhado ¢ da identificagdo dos referidos bens, atividade que serd conduzida pela
Coordenagdo de Patriménio da CONTRATANTE, em conjunto com a CONTRATADA.

19.2 O termo devera conter a relagdo dos bens, com a descricdo do seu estado de
conservagdo, ¢ estabelecera as responsabilidades da CONTRATADA quanto a guarda ¢ a
manutencao dos mesmos. A instalacdo de novos bens moéveis ou imobilizados na unidade,
bem como quaisquer benfeitorias realizadas em bens ja existentes, serdo automaticamente
incorporadas ao patriménio municipal, ficando vedada a sua retencdo ou retirada sem
autorizagdo prévia do CONTRATANTE.
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19.3 Os equipamentos necessarios a execugdo dos servigos contratados deverdao ser
mantidos pela CONTRATADA em perfeitas condigdes de funcionamento.

19.4 Adicionalmente, quaisquer equipamentos, instrumentos ou bens permanentes
adquiridos com recursos provenientes deste contrato serdo incorporados ao patriménio do
Municipio de Aripuana-MT. Nesses casos, a CONTRATADA deveré providenciar e entregar
a Secretaria Municipal de Saude (SMS) a documentacdo necessaria para a formalizacdo do
processo de incorporagdo dos referidos.

19.5 O termo de autorizagdo de uso, referente aos bens moveis e iméveis, sera elaborado
pelo setor de Patriménio da CONTRATANTE, apos a conclusao do inventario detalhado e da
identificac¢do de todos os bens ambientais

CLAUSULA VIGESIMA — DA RESPONSABILIDADE PELOS ATOS DE SEUS
EMPREGADOS E DE TERCEIROS CONTRATADOS

20.1 A CONTRATADA sera responsavel exclusiva e diretamente por qualquer tipo de dano
causado por seus agentes a0 CONTRATANTE ou a terceiros na execugao do contrato, nao
excluida ou reduzida essa responsabilidade pela presenga de fiscalizagdo ou pelo
acompanhamento da execugdo por 6rgao da Administragdo. A CONTRATADA também sera
a exclusiva responsavel por eventuais danos oriundos de relagdes com terceiros, como por
exemplo, fornecedores e prestadores de servigos, e ainda:

a) Os profissionais contratados pela CONTRATADA para a prestagio dos servigos

clinicos deverao ter comprovada capacidade técnica, com formagado adequada ao servigo
desempenhado e estar em dia com suas obrigag¢des junto aos conselhos de classe;

b) Os profissionais responsaveis pelos servigos médicos deverdo ter formacdo em curso de
medicina, em nivel superior, por institui¢ao reconhecida pelo Ministério da Educagio,
devendo ainda, estar registrados no respectivo conselho profissional;

c) Os profissionais responsaveis pelos servigos de enfermagem deverdo estar registrados
no respectivo conselho profissional, e, ainda, possuir formagdo em curso de
enfermagem, em nivel superior, por instituigdo reconhecida pelo Ministério da
Educacdo, ficando vedada a contratagdo de Técnicos de Enfermagem como substituto
para a realizagao das atividades especificas de Enfermeiro (a);

d) Os demais profissionais envolvidos diretamente na prestagdo dos servigos de atengdo a
saude deverdo estar registrados nos respectivos conselhos profissionais e atender as
normas ¢ requisitos proprios, conforme a regulamentacdo do Ministério da Satde (MS);

e) Os contratos entre a CONTRATADA e terceiros reger-se-d0 pelas normas de direito
privado, nao se estabelecendo relacdo de qualquer natureza entre os terceiros ¢ o Poder
Publico;

f) Todos os empregados e terceiros contratados pela CONTRATADA deverdo portar
identificagdo (crachds) e estar devidamente uniformizados quando estiverem no
exercicio de suas fungdes nas dependéncias do Hospital Municipal de Aripuana;

g) A CONTRATADA devera dispor de mecanismos para pronta substituicdo de seus
profissionais em caso de faltas, de forma a nao interromper ou prejudicar os servigos
prestados a populagao;

h) Todos os profissionais deverdo passar por cursos de reciclagem com comprovagio de
frequéncia e/ ou certificado.
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CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA- DAS VEDACOES
21.1 E vedado a CONTRATADA:
21.1.1 caucionar ou utilizar o contrato para qualquer operagao financeira;
21.1.2 interromper a execucdo dos servigos sob alegacdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.
21.1.3 pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, a empresa privada que tenha
em seu quadro societario servidor publico da ativa do 6rgdio CONTRATANTE,
com fundamento na Lei de Diretrizes Or¢amentarias vigente.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DOS CASOS OMISSOS E PUBLICACAO

22.1 Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposicdes
contidas estabelecidas na Lei n° 14.133/21, e demais normas federais de licitagcdes e contratos
administrativos em especial a Lei Federal n® 9.637/1998 ¢ normas ¢ principios gerais dos
contratos.

22.2 O presente contrato sera publicado sob a forma de extrato, no prazo previsto na
legislagdo em vigor, pelo CONTRATANTE, no Diario Oficial do Municipio - DOM,
conforme determinagdo legal. O contetido do contrato também sera disponibilizado no Portal
da Transparéncia da Prefeitura do Municipio de Aripuana.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DO FORO

23.1 Para dirimir quaisquer duvidas ou questdes relacionadas com o Contrato vinculado a
esta Licitacdo a Licitante Vencedora deve se subordinar ao Foro da Justica Comum, da
Comarca de Aripuand- MT, excluindo, por mais privilegiado que for, qualquer outro, desde
que nao possa ser resolvido amigavelmente;

23.2 E, assim, por estarem de pleno acordo, ap6s lido e achado conforme, as partes firmam
opresente Contrato, em 03 (trés) vias, de igual teor e forma, para um so6 efeito, na presenga de
02 (duas) testemunhas, que também o subscrevem.

Aripuand- MT, aos 22 dias de maio de 2025.

EIXER REGHIN <

NI Harpeo gov e inader dighat @ serrro

PREFEITO MUNICIPAL DE ARIPUANA - MT
SELUIR PEIXER REGHIN
CONTRATANTE

LA, W
g

AV/4

ORGANIZA{AO SOCIAL DE SAUDE
INSTITUTO SOUIAL DE SAUDE SAO LUCAS
LITANA GRASIELA DOS SANTOS ALVES
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AGENTE FISCALIZADOR SUPLENTE

—

Fls.

P.M. A

Ass.




ﬁ‘ Sexta-feira, 23 de Maio de 2025 ¢ Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso * ANO XX | N° 4742

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS - SUPERVISAO DE
CONTRATOS E PROCESSOS
EXTRATO DE PUBLICACAO CONTRATO N2 43/2025

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIPUANA

CONTRATADO: ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE - INSTITUTO SO-
CIAL DE SAUDE SAO LUCAS, inscrita no CNPJ/MF sob no.
96.295.654/0001-69

VIGENCIA: 01/06/2025 A 30/11/2025

LICITACAO: Dispensa Licitacdo N. 03/2025 Chamada Pub. 02/2025
- Concurso

VALOR: R$ 13.905.231,96 (treze milhdes novecentos e cinco mil

duzentos e trinta e um reais e noventa e seis centavos).
OBJETO: CONTRATACAO DE ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM

FINS LUCRATIVOS, QUALIFICADA COMO ORGANIZACAO SOCIAL DE

SAUDE (0SS), NO AMBITO DO MUNICIPIO DE ARIPUANA PARA A
GESTAO, OPERACIONALIZAGAO E EXECUCAO DOS SERVICOS DE
SAUDE NO HOSPITAL MUNICIPAL SANTO ANTONIO ARIPUANA/MT.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS - SUPERVISAO DE
CONTRATOS E PROCESSOS
EXTRATO DE PUBLICACAO CONTRATO N2 44/2025

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIPUANA

CONTRATADO: COMERCIO DE ELETRODOMESTICO ITAIPU LTDA,
inscrita no CNPJ/MF sob o n. 12.772.223/0001-56

VIGENCIA: 22/05/2025 A 22/08/2025
LICITACAO: INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO Ne. 16/2025

VALOR: R$ 19.194,98 (dezenove mil cento e noventa e quatro re-
ais e noventa e oito centavos)

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE
MATERIAIS PERMANENTES, AQUISICAO SERA FEITA POR MEIO DE
DECISAO JUDICIAL PROCESSO N2 0759719-76.2024.8.11.0088,
AFIM DE ATENDER AS NECESSIDADES DA CASA DA MAE GESTAN-
TE, EM ATENDIMENTO A SECRETARIA DE SAUDE DESTE MUNICI-
PIO DE ARIPUANA-MT, COM BASE NO ART. 74, INCISO |l DA LEI N°
14.133/2021.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARAO DE MELGACO

PORTARIA N.2 099/2025.

“Dispée sobre a concessao do beneficio de Pensao Por Morte em
favor da Sra. Anadir Souza Taques, em decorréncia do faleci-
mento do segurado Sr. Inacio da Concei¢ao Taques.”

O Secretdario Municipal de Administracdo de Bardo de Mel-
gaco, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, e

considerando o preenchimento dos pressupostos contidos no ar-

tigo 40, § 72, da Constituicao Federal de 1988, com redacao dada
pela Emenda Constitucional n? 103/2019, c/c o art. 72 inciso |, art.
28, art. 30, |, e art. 32, §12, inciso V, alinea “C”, 6 da Lei n.2 340/
2009, com redacao alterada por meio da Lei n? 592/2021 e Lei n?
611/2022, que reestrutura o regime de previdéncia municipal de
Barao de Melgaco/MT;

Resolve:

Art. 12, Conceder o beneficio de PENSAO POR MORTE, em de-
corréncia do falecimento do Sr. INACIO DA CONCEICAO TA-
QUES, brasileiro, portador da cédula de Identidade n2. 0189249-5

SSP/MT e inscrito no CPF sob o n.2 141.952.751-72, segurado ina-
tivo aposentado conforme Acérdao TCE/MT n.2 1.179/2004, em fa-

AMM-MT -« https://amm.diariomunicipal.org
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vor da Sra. ANADIR SOUZA TAQUES, conjuge do “de cujus”,
portadora do RG/CPF Numero Pessoal 025.607.871-80 SSP/MT, o
equivalente a 100% (cem por cento) da cota, conforme processo
administrativo do BARAO-PREVI, n.22025.07.00007P, até poste-
rior deliberacao.

Art. 22, Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo os seus efeitos a 01 de maio de 2025, data do
6bito do segurado, revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Barao de Melgago/MT, 21 de maio de 2025.
MARCOS CAMARGO DA SILVA

Secretédrio Municipal de Administragdo e Planejamento

: Homologo:

MARGARETH GONCALVES DA SILVA

Prefeita Municipal

PORTARIA N.2 107/2025

“Dispbe sobre a concessao do beneficio Aposentadoria por Tempo
de Contribuicdo a servidora Sra. Maria Odenilza da Silva
Araujo”

O Secretéario Municipal de Administragdo do Municipio de Barao de
Melgaco, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes le-
gais e; considerando o preenchimento dos requisitos previstos no
Art. 40, § 52 da CF/88, com redac¢ao da EC n.2 103/2019, c/c Art. 62
incisos I, II, lll IV e paragrafo Unico da Emenda Constitucional ne.
41/2003, combinado com 82, |, II, lll e IV da Lei n? 340/2009 que
dispoe sobre a reestruturacao do Regime Préprio de Previdéncia
Social do Municipio de Barao de Melgaco/MT, c/c Lei Complemen-
tar n2. 07/2014 que dispde sobre o Plano de Carreiras dos Profis-
sionais da Educacdo Publica Basica do Municipio c/c Lei n2, 697/
2024, que trata do reajuste aos Profissionais da Educacao conce-
dido aos servidores de Barao de Melgago-MT;

RESOLVE:

Art. 12. CONCEDER o beneficio de Aposentadoria por Tempo
de Contribuicdo a servidora Sra. MARIA ODENILZA DA SILVA
ARAUJO, brasileira, portadora do RG n.2 1039979-8 SESP/MT e
inscrita no CPF n.2 788.463.581-04, servidora efetiva no cargo de
PROFESSOR, Classe C, Nivel 09, com carga horaria de 30 horas
semanais, lotada na Secretaria Municipal de Educacao, matricu-
la n2. 006, contando com 27 anos, 03 meses e 17 dias de tempo
de contribuicdo, com proventos integrais, com base na Ultima
remuneracao do cargo efetivo, conforme processo administrativo
do BARAO-PREVI,n2. 2025.04.00006P, até posterior deliberacao.

Art. 22, Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
com efeitos a partir de 19 de maio de 2025, revogadas as
disposicdes em contrério.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Bardo de Melgago - MT, 22 de maio de 2025.
MARCOS CAMARGO DA SILVA

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJA-
MENTO

Homologo:
MARGARETH GONCALVES DA SILVA

Prefeita Municipal

Assinado Digitalmente
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO BOA VISTA

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 007/2025 - REGISTRO DE PRECO

A Prefeitura Municipal de Alto Boa Vista - MT, torna publico, ¢/ base na Lei no
14.133/2021 e alteragdes posteriores, o Aviso de Licitagdo, na modalidade
de PREGAO ELETRONICO, do tipo MENOR PREGCO POR ITEM, para
“REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE
MOBILIARIO PARA ATENDER A BIBLIOTECA MUNICIPAL GUIMARAES
ROSA DO MUNICIPIO DE ALTO BOA VISTA/MT PELO PERIODO DE 01
ANOQ”. Abertura no dia 09 de Junho de 2025, as 13:00 horas, no enderego
eletrénico www.comprasbr.com.br, conforme especificagdes e condicoes
constantes no Edital e seus anexos, a disposi¢c@o dos interessados, na
Prefeitura Municipal de Alto Boa Vista/MT e no site www.altoboavista.
mt.gov.br, qualquer informagéo peio fone: 66 3539 1113.

Alto Boa Vista/MT, 26 de Maio de 2025.
ristiano Rubin Parizotto
bente de Contratagdo/Decreto: 015/2025
Protocolo 1695907

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAINHA

TERMO DE RATIFICACAO E HOMOLOGAGAO DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO
DISPENSA DE LICITAGAO N° 007/2025
PROCESSO LICITATORIO N° 021/2025

O Prefeito Municipal no uso de suas atribuigbes legais e estando de
conformidade com a legislagdo pertinente, RATIFICO, HOMOLOGO
E AUTORIZO a presente Dispensa de Licitagdo N° 005/2025, a
empresa CIRURGICA MM HOSPITALAR LTDA, inscrita no CNPJ N°
17.059.112/0001-10, objetivando o AQUISICAO DE MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS PARA ATENDER O CENTRO DE FISIOTERAPIAE A
UNIDADE BASICA DE SAUDE DE ACORDO COM AS DEMANDAS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Essa ratificacdo se fundamenta no Art. 75, Il, da nova lei
de licitacdo N° 14.133/2021. Sendo que o menor valor da contratagdo
registrou-se em R$ 33.000,00 (Trinta e trés mil reais).

Araguainha - MT, 21 de maio de 2025.
FRANCISCO GONGCALVES NAVES
‘ Prefeito Municipal

Protocolo 1695978
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIPUANA

RESULTADO DA CONCORRENCIA PUBLICA N°. 02/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO 38/2025

A Prefeitura Municipal de Aripuana - MT torna publico para conhecimento
dos interessados que na Concorréncia Publica de que trata o Edital n°.
02/2025, que tem como objeto a CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA
EXECUCAO DE OBRA REFERENTE PAVIMENTAGAO ASFALTICA E
DRENAGEM URBANA NO BAIRRO JARDIM PLANALTO COM EXTENSAO
DE 8.019,95 METROS, EM ATENDIMENTO A SECRETARIA MUNICIPAL
DE INFRAESTRUTURA DESTE MUNICIPIO DE ARIPUANA/MT POR
MEIO DO TERMO DE CONVENIO N° 1197-2024, CELEBRADO COM A
SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA, COM
CONTRAPARTIDA, EM ATENDIMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE INFRAESTRUTURA, DESTE MUNICIPIO DE ARIPUANA-MT,
levado a efeito as 08h00min do dia 06/05/2025, sagraram-se vencedoras
as empresas: GAPO TERRAPLANAGEM E SUPRESSAO VEGETAL
LTDA inscrita sob o CNPJ n.° 09.283.271/0001-76, no valor total de R$
9.449.221,32 (nove milhdes, quatrocentos e quarenta e nove mil, duzentos
e vinte e um reais e trinta e dois centavos). Maiores informacdes poderéo ser
adquiridas pelo site http://www.aripuana.mt.gov.br, pelo e-mail licitacao@
aripuana.mt.gov.br, ou pelo telefone (066) 3565-3900.

Aripuana - MT, 26 de maio de 2025.

Hilariane Hilario Da Silva

Agente de Contratagédo

L9

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO N° 43/2025
CONTRATANTE: PREFEITURA  MUNICIPAL DE  ARIPUANA.
CONTRATADO: ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE - INSTITUTO
SOCIAL DE SAUDE SAO LUCAS, inscrita no CNPJ/MF sob n°.
96.295.654/0001-69. VIGENCIA: 01/06/2025 A 30/11/2025. LICITAGAO:
DISPENA N° 03/2025 - CONCURSO - CHAMAMENTO PUBLICO N°
02/2025. VALOR: R$ 13.905.231,96 (treze milhdes novecentos e cinco
mil duzentos e trinta e um reais e noventa e seis centavos). OBJETO:
CONTRATAGAO DE ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS
LUCRATIVOS, QUALIFICADA COMO ORGANIZAGCAO SOCIAL DE
SAUDE (0SS), NO AMBITO DO MUNICIPIO DE ARIPUANA PARA A
GESTAO, OPERACIONALIZAGAO E EXECUGAO DOS SERVIGOS DE
SAUDE NO HOSPITAL MUNICIPAL SANTO ANTONIO ARIPUANA/MT.

EXTRATO DE CONTRATO N° 46/2025

CONTRATANTE:  PREFEITURA  MUNICIPAL  DE  ARIPUANA.
CONTRATADO: GAPO TERRAPLANAGEM E SUPRESSAO VEGETAL
LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 09.283.271/0001-76. VIGENCIA:
26/05/2025 A 26/05/2026. LICITAGAO: CONCORRENCIA PUBLICA
N.° 02/2025. VALOR: R$ 9.449.221,32 (nove milhdes quatrocentos e
quarenta e nove mil duzentos e vinte um reais e trinta e dois centavos).
OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA EXECUGAQO DE OBRA
REFERENTE PAVIMENTAGAO ASFALTICA E DRENAGEM URBANA NO
BAIRRO JARDIM PLANALTO COM EXTENSAO DE 8.019,95 METROS,
EM ATENDIMENTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
DESTE MUNICIPIO DE ARIPUANA-MT POR MEIO DO TERMO DE
CONVENIO N° 1197-2024, CELEBRADO COM A SECRETARIA DE
ESTADO DE INFRAESTRUTURAE LOGISTICA, COM CONTRAPARTIDA,
EMATENDIMENTO DASECRETARIAMUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA,

DESTE MUNICIPIO DE ARIPUANA-MT.
K3 Publicagées em Jornais - k3publicacao@gmail.com
Protocolo 1695946

RESULTADO DO PREGAO PRESENCIAL SRP 14/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO 46/2025
O Municipio de Aripuana, em conformidade com Art. 28, inciso | - da Lei
Federal n.° 14.133/2021, torna publico aos interessados o0 RESULTADO
DO PREGAO PRESENCIAL SRP N° 14/2025, que tem como objeto
A FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS PARA
MANUTENGAO, REPARO E CONSERVACAO DE BENS MOVEIS E
IMOVEIS, FERRAMENTAS, MATERIAL ELETRICO E MATERIAL PARA
MANUTENGAO DE BUEIROS, SARJETAS, PONTES E PONTILHOES, A
FIM DE ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIAS MUNICIPAIS
DE ARIPUANA - MT. EMPRESAS VENCEDORAS: AL QUINTA COMERCIO
DE MATERIAIS ELETRICOS CONSTRUCAO E EQUIPAMENTOS LTDA,
inscrita no CNPJ/MF sob o nimero 26.542.381/0001-24, vencedora com
o valor de R$ R$ 2.980.794,24 (dois milhdes novecentos e oitenta mil
setecentos e noventa e quatro reais e vinte e quatro mil). ANA PAULA DA
ROSA, inscrita no CNPJ/MF sob o nimero 29.905.274/0001-01, vencedora
com o valor de R$ 494.150,00 (quatrocentos e noventa e quatro mil cento
e cinquenta reais). DEMENECK MINERADORA LTDA, inscrita no CNPJ/
MF sob o nimero 08.484.714/0001-24, vencedora com o valor de R$
1.344.174,00 (um milhdo trezentos e trinta e quatro mil cento e setenta e
quatro reais). F FERREIRA LIMA LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o nimero
04.348.820/0001-20, vencedora com o valor de R$ 249.180,63 (duzentos
e quarenta e nove mil cento e oitenta reais e sessenta e trés centavos).
MANY COMERCIO IMPORTACAO E EXPORTACAQ LTDA, inscrita no
CNPJ/MF sob o nimero 54.566.285/0001-51, vencedora com o valor de R$
1.530.740,50 (um milhdo quinhentos e trinta mil setecentos e quarenta mil
e cinquenta centavos). ENERGY OBRAS E COMERCIO DE MATERIAIS
ELETRICOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o nimero 28.823.950/0001-35,
vencedora com o valor de R$ 5.740,00 (cinco mil setecentos e quarenta).
CONSTRUFER MAQUINAS CONSTRUCOES FERRAMENTAS E EPI S
LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o numero 37.853.101/0001-15, vencedora
com o valor de R$ 1.119.767,65 (um milh&o cento e dezenove setecentos
e sessenta e sete reais e sessenta e cinco centavos). R J M COMERCIAL
EIRELL, inscrita no CNPJ/MF sob o niimero 20.771.901/0001-94, vencedora
com o valor de R$ 2.590.844,91 (dois milhdes quinhentos e noventa mil
oitocentos e quarenta e quatro reais e noventa e um centavos). LUZ &
CIA EIRELI, inscrita no CNPJ/MF sob o nimero 31.075.299/0001-77,
vencedora com o valor de R$ 998.649 41 (novecentos e noventa e oito
reais seiscentos e quarenta e nove reais e quarenta e um centavos). FEEL
MATERIAIS ELETRICOS E CONSTRUCOES LTDA, inscrita no CNPJ/MF/
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RAPOSA

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 17/2025

AVISO DE LICITAGAO. PREGAO ELETRONICO N2 017/2025. PROCESSO
ADMINISTRATIVO N2 075/2025. A Prefeitura Municipal de Raposa/MA, por meio de seu
Secretario Municipal de Administragdo e Planejamento, nomeado pela Portaria GP n®
639/2025; sua Secretdria Municipal de Assisténcia Social, nomeada pela Portaria GP n¢
774/2025; sua Secretaria Municipal de Educagdo, nomeada pela Portaria GP n2 623/2025;
e, sua Secretdria Municipal de Saliide, nomeada pela Portaria GP n? 825/2025, tornam
publico aos interessados, que realizard as 09h0Omin (nove horas) do dia 09 de junho de
2025, através do Bolsa Nacional de Compras-BNC, sitio: bnc.org.br, licitagdo na modalidade
PREGAO, na forma ELETRONICA, com critério de julgamento MENOR PREGO, POR LOTE,
objetivando o Registro de Pregos para futura e eventual aquisicdo de Aparelhos de Ar
Condicionado, de acordo com as condicdes, especificacgdes e quantitativos ora
discrir d isand: der as necessidades da Secretaria Municipal de Administracdo
e Planejamento-SECAP; Secretaria Municipal de Assisténcia Social-SEMAS; Secretaria
Municipal de Educagdo-SEMED; Secretaria Municipal de Saude-SEMUS; e, demais 6rgdos da
Prefeitura Municipal de Raposa, conforme condigdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas no Edital e seus anexos, tudo em conformidade com a Lei Federal n?
14.133/2021 e suas alteragdes posteriores; da Lei Complementar n? 123/2006, alterada
pela Lei Complementar n? 147/2014 e pela Lei Complementar 155/2016; Decreto
Municipal n2 169/2023; Decreto Municipal n® 170/2024; demais normas regulamentares
pertinentes a espécie; e, ainda pelas exigéncias do Edital e seus Anexos, que poderdo ser
consultados e adquiridos, com antecedéncia minima de 08 (oito) dias Uteis, da abertura do
certame, no enderego eletrénico acima e sitio: https://www.raposa.ma.gov.br/.

Raposa/MA, 23 de maio de 2025.
GESIEL GOMES BRAZ
Secretdrio Municipal de Administracdo e Planejamento

EDNALVA DA SILVA BARROS
Secretdria Municipal de Assisténcia Social

VERISMAR GOMES DA SILVA
Secretaria Municipal de Educagdo

RAIDENIA BARBOSA DE OLIVEIRA
Secretdria Municipal de Saude

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHAO
EXTRATO TERMO ADITIVO

EXTRATO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N 216/2023.
PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne 317.17.01/2023-PMR, TOMADA DE PRECOS N2 001/2023.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHAO/MA, pessoa juridica de direito
plblico interno, inscrita no CNPJ n2 05.282.801/0001-00, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, neste ato representado pelo Senhor PEDRO UBIRAJARA
NETO, nomeado pela Portaria n? 08/2025, denominada contratante. CONTRATADA: a
empresa IRCON CONSTRUGOES LTDA, inscrita no CNPJ sob o ne 12.140.885/0001-03, neste
ato representada pelo Senhor ROBSON DALL' AGNOL. DO OBJETO: O presente Termo
Aditivo tem como objeto a prorrogacao de prazo de vigéncia e execucdo em mais 04
{quatro) meses, contados a partir de 15/05/2025 a 15/09/2025, do Contrato Administrativo
n? 216/2023, nos termos do art. 57, § 1.2, Il e §2¢2, da Lei n. 2 B.666, de 1993. DATA DE
ASSINATURA: Riachdo/MA, 05 de maio de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DE BALSAS
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N2 049/2025. Referente Adesdo a Ata de Registro De Precos N2
023/2025/SRP/PMNC. Processo Administrativo N2 022/2025 do Pregdo Eletrénico N°
017/2025 - de Nova Colinas-MA. Partes: Secretaria Municipal de Salde e a empresa
COOPERMAIS SAUDE - Cooperativa de Trabalho Multiprofissional de Saide Ltda, CNPJ
40.459.145/0001-70. Objeto: Contratagdo de empresa do ramo pertinente destinada a
prestagdo de servicos complementares de salde, em atendimento da demanda da
Secretaria Municipal da Satde de Sdo Felix de Balsas-MA. Vigéncia: O prazo de vigéncia da
contratagdo é de 12 (doze) meses, contados da data de assinatura deste instrumento. O
valor do presente Termo de Contrato é de R$ 384.811,80 (trezentos e oitenta e quatro mil,
oitocentos e onze mil e oitenta centavos) més, sendo o valor estimado total da contratagdo
de R$ 4.617.741,60 (quatro milhdes, seiscentos e dezessete mil, setecentos e quarenta e um
reais e sessenta centavos) global. Dotagdo Orgamentéria: 10 301 1004 2089 3.3.90.39.00.
Do Foro: Comarca de Loreto-MA. Data Da Assinatura: 06/05/2025. Assinaturas: Géssica
Alves Costa (Contratante) e Luiz Carlos de Aradjo e Melo (Contratado).

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS BASILIOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Vil TERMO ADITIVO DO CONTRATO N2 121/2022

CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 121/2022 ORIGEM: PROCESSO ADMINISTRATIVO N2
2410008/2022 MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS N° 003/2022 CONTRATANTE: Municipio
de Sdo José dos Basilios/MA, através da Secretaria Municipal de Satde. CONTRATADO: A M
DE MELO TEIXEIRA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n® 27.810.823/0001-39. OBIJETO:
PRORROGAGAO da vigéncia do Contrato original firmado entre as partes em 23/12/2022.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 57, inciso I, ¢/c § 22 da Lei Federal n® 8.666/93 e
alteragdes. VIGENCIA: DE 23/04/2025 ATE 31/12/2025. DATA DA ASSINATURA: 21 de abril
de 2025. SIGNATARIOS: Municipio de Sdo José dos Basilios/MA, através da Secretaria
Municipal de Salde, por sua Secretdria Sra. Antonia Caroline Araujo de Assis Moreira,
como Contratante e pela empresa A M DE MELO TEIXEIRA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°®
27.810.823/0001-39, como Contratado.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SATUBINHA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRORROGAGAO DE PRAZO DO CONTRATUAL -
CONCORRENCIA PUBLICA n2 001/2024. PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 2111722.025/2024.
PARTES: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, inscrita no CNPJ n2 31.023.604/0001-87 e
a empresa TH2 SERVICOS E EMPREENDIMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ n®
26.799.439/0001-10. ESPECIE: Termo Aditivo. OBJETIVO: Prorrogagdo de Prazo de Execugdo
e Vigéncia Contratual. OBJETO: Retorno da construcdo da quadra poliesportiva coberta com
vestidrio padrdo FNDE no municipio de Satubinha/MA. PRAZO ADITIVADO: 6 (seis) meses.
DOTAGCAO ORGAMENTARIA/2025: 02.03.00-12.361.0007.1022.0000-44.90.51.00. BASE
LEGAL: Rege-se pelas disposicbes expressas no artigo 111, em conjunto com o art. 107, da
Lei n2 14,133, de 2021 e suas demais alteragdes posteriores. RATIFICAGAO: Ficam mantidas
integralmente as demais cldusulas e condi¢des estabelecidas no instrumento inicial, desde
que ndo contrariem, implicita ou explicitamente, as previstas neste instrumento.
RESPONSAVEIS PELA ASSINATURA: Heneile Regina Pires Franklin - Secretéria de Educacdo -
Contratante e Victor Silva Vidal - Representante legal - Contratada. PUBLICAGAO: Este
extrato é publicado para garantir a transparéncia e publicidade dos atos administrativos,
conforme preceitua a legislagdo vigente. DATA DA ASSINATURA: Em 5 de maio de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNTUM

AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO
CONCORRENCIA ELETRONICA Ne 7/2025

O Secretério Municipal de Infraestrutura, da Prefeitura Municipal de Tuntum-MA,
no uso de suas atribuigdes legais, conforme Lei n 14.133/2021, torna piblico a ADJUDICAGAO
e HOMOLOGAGAO, do processo de licitagdo na modalidade CONCORRENCIA ELETRONICA N2
07/2025, do tipo menor preco global, tendo como vencedora do certame a empresa
MARANHAO EMPREENDIMENTOS & SERVICOS LTDA inscrita no CNPJ sob o n® 14.659.440/0001-
60, com proposta final no valor global de R$ 1.500.000,00 (um milhdo e quinhentos mil reais.)
Objeto: Implantagdo de melhorias sanitdrias domiciliares em dreas rurais do Municipio de
Tuntum/MA, conforme descriminado no memorial descritivo, além de quantificacao da obra,
com Anotacdes de Responsabilidade Tecnica ART, registrada junto ao CREA/MA, de acordo com
a proposta n2 029147/2024 processo n2 25100.004779/2024-11 (FUNASA). Outras informacdes
no Setor de Licitagdes e Contratos, das 08:00 as 12:00h, na Prefeitura Municipal de Tuntum-
MA, localizada na Rua Frederico Coelho, N2 411 - Centro - Tuntum/MA, CEP: 65763-000; ou,
ainda, através do e-mail: licitacoesecontratos@tuntum.ma.gov.br.

Em 26 de maio de 2025.
JEFFERSON SANTOS COSTA
Secretario Municipal de Infraestrutura

AVISO DE ADJUDICACAC E HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO Ne 19/2025

O Secretdrio Municipal de Seguranga Piblica, da Prefeitura Municipal de
Tuntum-MA, no uso de suas atribuigdes legais, conforme Lei n® 14.133/2021, torna publico
a ADJUDICACAO e HOMOLOGAGAO, do processo de licitagio na modalidade PREGAO
ELETRONICO N2 19/2025, do tipo menor prego por item, tendo como vencedora do certame
a empresa ULTRANET TELECOMUNICACOES EIRELlI inscrita no CNPJ sob o n°
07.210.082/0001-48, com proposta final no valor global de RS 79.051,57 (setenta e nove mil,
cinquenta e um reais e cinq e sete .) e a emp R DE C M VASCONCELOS
inscrita no CNPJ sob o n2 53.428.816/0001-87, com proposta final no valor global de RS
1.687,27 (mil, seiscentos e oitenta e sete reais e vinte e sete centavos). Objeto: Aquisigdo de
sistema de videomonitoramento para o Municipio de Tuntum/MA, de acordo com o
Convénio n2 024756/2021 do MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA. Outras
informagdes no Setor de Licitagdes e Contratos, das 08:00 as 12:00h, na Prefeitura Municipal
de Tuntum-MA, localizada na Rua Frederico Coelho, N2 411 - Centro - Tuntum/MA, CEP:
65763-000; ou, ainda, através do e-mail: licitacoesecontratos@tuntum.ma.gov.br.

Em 26 de maio de 2025.
MANOEL FERREIRA SILVA NETO
Secretdrio Municipal de Seguranca Publica

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTA FLORESTA

RESULTADO DE JULGAMENTO
CONCORRENCIA ELETRONICA N¢ 2/2025

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUGAO DE OBRA
DE REESTRUTURAGAO INTERNA DA FEIRA MUNICIPAL "ODILIO OLIVEIRA DE PAULA" NO
MUNICIPIO DE ALTA FLORESTA/MT.

Empresas vencedoras valor total: RS 429.263,46 (quatrocentos e vinte e nove
mil e duzentos e sessenta e trés reais e quarenta e seis centavos): EDUARDO DA SILVA
FERNANDES LTDA (22303601000106) com o lote: 1 no valor total de RS 429.263,46
(quatrocentos e vinte e nove mil e duzentos e sessenta e trés reais e quarenta e seis
centavos).

Alta Floresta - MT, 26 de maio de 2025.
ADRIANE FARIAS CARVALHO MARIOTT}
Agente de Contratagdo

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIPUANA
EXTRATOS DE CONTRATOS

Extrato de Contrato n2 43/2025. Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIPUANA.
CONTRATADO: ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE - INSTITUTO SOCIAL DE SAUDE SAO LUCAS,
inscrita_no CNPJ/MF sob n2. 96.295.654/0001-69. VIGENCIA: 01/06/2025 A 30/11/2025.
LICITAGAO: DISPENA N2 03/2025 - CONCURSO - CHAMAMENTO PUBLICO N2 02/2025.
VALOR: RS 13.905.231,96 (treze milhes novecentos e cinco mil duzentos e trinta e um reais
e noventa e seis centavos). OBJETO: CONTRATACAO DE ENTIDADE DE DIREITQ PRIVADO SEM
FINS LUCRATIVOS, QUALIFICADA COMO ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE (OSS), NO
AMBITO DO MUNICIPIO DE ARIPUANA PARA A GESTAO, OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO
DOS SERVICOS DE SAUDE NO HOSPITAL MUNICIPAL SANTO ANTONIO ARIPUANA/MT.

Extrato de Contrato n® 46/2025. Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIPUANA.
CONTRATADO: GAPO TERRAPLANAGEM E SUPRESSAO VEGETAL LTDA, inscrita no CNPJ/MF
sob o n?. 09.283.271/0001-76. VIGENCIA: 26/05/2025 A 26/05/2026. LICITACAO:
CONCORRENCIA PUBLICA N.2 02/2025. VALOR: R$ 9.449.221,32 (nove milhGes
quatrocentos e quarenta e nove mil duzentos e vinte um reais e trinta e dois centavos).
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO DE OBRA REFERENTE
PAVIMENTACAO ASFALTICA E DRENAGEM URBANA NO BAIRRO JARDIM PLANALTO COM
EXTENSAO DE 8.019,95 METROS, EM ATENDIMENTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA DESTE MUNICIPIO DE ARIPUANA-MT POR MEIO DO TERMO DE
CONVENIO N 1197-2024, CELEBRADO COM A SECRETARIA DE ESTADO DE
INFRAESTRUTURA E LOGISTICA, COM CONTRAPARTIDA; em Atendimento da Secretaria
Municipal de Infraestrutura, deste Municipio de Aripuana-mT.

RESULTADOS DE JULGAMENTOS
CONCORRENCIA PUBLICA Ne 2/2025

Resultado da Concorréncia Publica n2. 02/2025. Processo Administrativo 38/2025.

A Prefeitura Municipal de Aripuand - MT torna publico para conhecimento dos
interessados que na Concorréncia Publica de que trata o Edital n2. 02/2025, que tem como
objeto a CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA EXECUGAO DE OBRA REFERENTE PAVIMENTAGAO
ASFALTICA E DRENAGEM URBANA NO BAIRRO JARDIM PLANALTO COM EXTENSAO DE 8.019,95
METROS, EM ATENDIMENTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA DESTE
MUNICIPIO DE ARIPUANA/MT POR MEIO DO TERMO DE CONVENIO Ne 1197-2024, CELEBRADO
COM A SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA, COM CONTRAPARTIDA, EM
ATENDIMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, DESTE MUNICIPIO DE
ARIPUANA-MT, levado a efeito as 08h00min do dia 06/05/2025, sagraram-se vencedoras as
empresas: GAPO TERRAPLANAGEM E SUPRESSAO VEGETAL LTDA inscrita sob o CNPJ n.2
09.283.271/0001-76, no valor total de RS 9.449.221,32 (nove milh3es, quatrocentos e quarenta
e nove mil, duzentos e vinte e um reais e trinta e dois centavos). Maiores informagdes poderdo
ser adquiridas pelo site http://www.aripuana.mt.gov.br, pelo e-mail
licitacao@aripuana.mt.gov.br, ou pelo telefone (066) 3565-3900.

i Este documento pode ser verificado no endereco eletranico
http://www.in.gov.br/autenticidade.htmi, pelo codigo 05302025052700498

Documento assinado digitaimente conforme MP n¢ 2.200-2 de 24/08/2001, JCIP
que institul a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
.



